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En Alhaurin de la Torre, siendo las diez horas y cinco minutos del dia catorce de
agosto de dos mil quince, previa convocatoria, se retinen en el Saldén de Plenos de la
Casa Consistorial los/as Sefiores/as que a continuacién se indican, en primera
convocatoria, al objeto de celebrar sesién ordinaria de Pleno.

Alcalde-Presidente:
D. Joaguin Villanova Rueda
Concejales/as:

D. Manuel Lopez Mestanza

Diia. Marina Bravo Casero

Dfia. Marfa Teresa Alvarez Ortega

D. Prudencio José Ruiz Rodriguez

D. Mario Pérez Cantero

Diia. Remedios Inmaculada Cueto Millan
D. Gerardo Velasco Rodriguez

D. Salvador Herrera Donaire

Dia. Maria Isabel Duran Claros

D. Pablo Francisco Montesinos Cabello
Diia. Micaela Garcia Marquez

Diia. Ana Ortega Gonzaélez

Diia. Susana Radio Postigo

D. David Marquez Garcia

D. Antonio Lara Villegas

D. Francisco José Basagoiti Moreno

D. Francisco Javier Caravias Chaves
Diia. Tania Lopez Elorrieta

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes

Diia. Estela Martin Martin

Secretario-Accidental;

D. Carlos Alberto Diaz Soler
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Abierta la sesion por el Sr. Alealde, D. Joaquin Villanova Rueda, se pasé a
debatir el siguiente

ORDEN DEL DiA

PUNTO PRIMERO.- Aprobacién del acta de la sesion extraordinaria de 19/06/1S y
de la ordinaria de 10/07/15: El Sr. Presidente, D. Joaquin Villanova Rueda, pregunto,
a los/as sefiores/as asistentes, si tenfan que hacer alguna observacion al acta de la sesién
extraordinaria de 19 de junio de 2015 o a la de la sesion ordinaria de 10 de julio de
2015.

Dfia. Estela Martin Martin, de Alhaurin Despierta, indicé que, en la pagina 15
del acta de 19/06/2015, aparece, por error, que ella es del Grupo de L.U..

Sometida el acta de 19 de junio de 2015 a votacién, incluyendo la correccion
indicada por la Sra. Martin, fue aprobada por unanimidad.

Sometida el .acta de 10 de julio de 2015 a votacidén, fue aprobada por
unanimidad.

PUNTO SEGUNDO.- Dictamen referente a Ia aprobacion inicial del expediente de
modificacién de créditos MC_36/2015, bajo 1a modalidad de concesién de créditos
extraordinarios vy suplemento de crédito: Figura en el expediente el siguiente
dictamen favorable de Ia Comision Informativa de Hacienda de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA

Como consecuencia de gasto especifico y determinado para el que no existe crédito en
el vigente Presupuesto de la Corporacion o este resulta insuficiente, sin que puedan demorarse
al proximo por motivos de oportunidad, considerando la disposicion de algunos de los medios
de financiacién previstos en la legislacion de haciendas locales y a la vista del informe de
Intervencidn favorable a la tramitacion del expediente de modificacion de créditos MC
36/2015, se PROPONE

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el expediente de modificacion de créditos MC
36/2015, bajo la modalidad de concesion de Créditos extraordinarios y Suplemenio de
Créditos, de acuerdo al siguiente detalle:

CREDITO EXTRAORDINARIO
PRO | ECO .
ORG | G | M DESCRIPCION PYTO | IMPORTE
12 | 491 | 62201 | ADECUACION ¥ AMPLIACION DE ESTUDIO DE TV 40.000,00 €
7 | 241 | 62704 | ACTUACIONES VINCULADAS AL PROYECTO CSI- 3503882¢€
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IDEA Y ACTUACIONES ANEXAS EN PENON
MOLINA-ZAPATA
CREDITO EXTRAORDINARIO 75.058,82 €
SUPLEMENTO DE CREDITO
PRO | ECO )
ORG | G | M DESCRIPCION PYTO | IMPORTE
16 3171 | 22700 | LIMPIEZA ¥ ASEQ : FUMIGACION EN BARRIADA 5.00000€
OTROS SMTOS. MAT FERIA, HIERROS TOLDOS ¥
16 | 338 | 22100 | FERRETERIA 3.049.06 €
REF. Y ADEC.DE INST. DEPORTIVAS : GTOS. DE
16 342 | 62200 L INVERSION 2.000.00 €
TUBOS, ASPERSORES Y ACCESORIOS DE
16 020 | 2]300 | JARDINERIA 1.000,00€
SUM. PRODUCTOS DE LIMPIEZA PARA CENTROS
16 | 920 | 22110 | OFICIALES 7.800,00 €
FEXPOSICIONES, PREMIOS Y PART TCIBACION
21 | 347 | 22707 | CULTURAL VUELTA CICLISTA 50.000,00 €
30 | 491 | 20300 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, TV 6.000,00 €
30 | 491 | 22706 |PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA TV 10.000,00 €
30 497 | 22602 |COLABORACIONES TV 2000000 €
TOTAL SUPLEMENTO DE CREDITO 105.749,06 €
TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS 180.807,88 €
FINANCIACION
FINANCIACION CON BAJAS
PR ]
ORG | 0G | ECOM DESCRIPCION PYTO | IMPORTE
26 | 161 | 62901 |INFRAESTUCTURAS HIDRAULICAS 15.01.062 | 172.53498 €
SOFTWARE/MANTENIMIENTO
27 | 920 | 64100 |SERVIDORES Y OTROS 2229€
OBRA CIVIL CONTENEDOQRES
16 | 162 | 62301 |EDIFICIO INTELIGENTE 8.250,61€
TOTAL BAJAS 180.807,88 €

SEGUNDQO.- Exponer el presente expediente de modificacion de crédito al publico
mediante anuncio inserio en el Tablon de Edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficial de
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la Provincia por plazo de QUINCE dias, durante los cuales los interesados podran examinarlo
v presentar reclamaciones ante el Pleno.
El presente expediente se considerara definitivamenie aprobado si durante el citado plazo no se
hubieran formulado reclamaciones. En caso contrario, el Pleno dispondra de un mes para
resolverlas.

En Alhauwrin de la Torre, a 5 de agosto de 2015. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.
Joaguin Villanova Rueda.”

D. Manuel Lopez Mestanza, Portavoz del P.P., explicé en qué consistia la
modificacion de créditos que se somete a votacion.

Dita. Ana Ortega Gonzalez, del P.S.O.E., dijo que las modificaciones de créditos
se estdn convirtiendo en un clasico, no cumpliendo el P.P. con lo establecido en los
presupuestos; dijo que hay una disminucion en la partida de infraestructuras hidrdulicas,
no habiendose utilizado ni la mitad de esa partida; indicé que la modificacién se destina,
en su mayor parte, a la televisién local, al servicio del Equipo de Gobiermo y que
también se aumenta la partida de publicidad v propaganda, déandose trabajo siempre a
los mismos y convirtiéndolo todo en propaganda.

Diia. Tania Lopez Elorrieta, de LU, afirmo que su grupo votaria en contra, pues
se pasa dinero de la partida de infraestructuras hidraulicas a la television local, a la
promocion de la vuelta ciclista, a publicidad v propaganda y al edificio inteligente,
esperando, al menos, que el dinero de ese edificio se destine a eliminar las barreras
arquitecténicas con las que cuenta.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, indico que su
grupo 1o esta de acuerdo con esta modificacion presupuestaria, sobre todo cuando se
destina dinero a la Ciudad Aeroportuaria, para un edificio que esta sin uso vy cerrado;
aftrmé que felicitaba el gasto para la promocion de la vuelta ciclista, aunque no se
explica concretamente el gasto de publicidad y colaboraciones en la television local; en
cuanto a la disminucion de la partida de infraestructuras hidraulicas, dijo que se trata de
falta de rigor y respeto que se haya dicho que el tema de estas infraestructuras esta
resuelto ¥ que no existen nuevas necesidades; y reiterd que queria que se le concretara el
gasto en publicidad vy propaganda y en la colaboracidn con la television local.

D. Manuel Léopez dijo que el destino de la partida de televisidn local nace de una
demanda de los trabajadores de ese servicio, que piden un local en el que puedan
trabajar todos juntos, ademads, indic6 que el modelo de television local en Alhaurin de la
Torre es de los mas econdmicos en cuanto a la gestion, de hecho, el Ayuntamiento de
Torremolinos pretende copiarlo, reiterando que esta modificacion conllevara mejoras en
las condiciones laborales de los trabajadores de la television local.
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Continud el Sr. Lopez diciendo, en cuanto a la Ciudad Aeroportuaria, que se
trata de la aportacion municipal a la subvencion proveniente de los fondos FEDER; en
cuanto a la vuelta ciclista, ese dinero es una inversion, siendo la camparia publicitaria
mas econdmica que ha hecho este municipio, tratandose de un evento que se ve a nivel
mundial.

Termind el Sr. Lopez indicando, en relacién con la partida de infraestructuras
hidraulicas, que se traerdn nuevas inversiones para el Servicio de Aguas, por lo que no
se ponen en peligro las inversiones en esas infraestructuras.

Dfia. Ana Ortega dijo que el FEquipo de Gobierno siempre utiliza a los
trabajadores como escudos para que no se critiquen estas modificaciones, no
entendiendo que no se haya acometido esta inversion anteriormente, afirmando que la
television local no es ni plural ni participativa y, ademas, es muy cara.

D. Juan Manuel Mancebo pidio de nuevo que se detallaran los gastos en
publicidad y propaganda y en las colaboraciones con la television local.

ID. Francisco Javier Caravias Chaves, Portavoz de 1.U., dijo que, en el tema de la
vuelta ciclista, se hacen las cosas al revés, pues Alhaurin de la Torre no dispone de
suficientes mfraestructuras hoteleras, por lo que no se generara riqueza en el municipio;
y dijo que no se ha contestado en relacién con la eliminacién de barreras en el edificio
inteligente.

D. Antonio Lara Villegas, Portavoz de Ciudadanos, critico la forma de llevar
estos asuntos por parte del Equipo de Gobierno, pues estas cosas deberian debatirse con
anterioridad, algo que aportaria transparencia a las decisiones del Ayuntamiento de cara
a los vecinos, sobre todo cuando considera que, a veces, las modificaciones
presupuestarias son positivas.

El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, indico que los edificios de la
Ciudad Aeroportuaria tienen unos fines concretos, ademads, ese asunto esta bloqueado
por el estudio de inundabilidad, siendo muchos los empresarios afectados por ese
bloqueo, aunque las soluciones se estan estudiando por una comisién téenica, estando el
problema en el puente del Guadalhorce, que habria que ampliar el paso para que no se
produzean inundaciones.

Continuo el Sr. Alcalde afirmando que los edificios seran para la promocion de
la economia y el comercio y, aunque ha habido un problema, espera que se solucione
con una nueva empresa de mantenimiento, ademas, se va a elaborar un plan de trabajo;
y dijo que, en la segunda quincena de octubre, se iban a celebrar cuatro eventos
importantes relacionados con el mundo de la empresa.
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El Sr. Alcalde indico que se aumentaba la inversién en el edificio mteligente
porque va a Hega mas dinero de los Fondos FEDER; en cuanto a la vuelta ciclista, dijo
que el nombre de Alhaurin de la Torre va a salir mucho por la television nacional,
aunque estd de acuerdo con que deberian haber més hoteles en el municipio; al Sr.
Mancebo le dijo que hay partidas en las que se conoce el gasto con exactitud, pero otras
no v que hay que proceder a modificaciones cuando falta dinero, dependiendo el
aumento de las inversiones de las necesidades de cada servicio, que piden mas dinero
cuando es necesario, de hecho, se han acometido limpiezas de arroyos, cuando eso es de
competencia autondmica.

Sometido el dictamen a votacion, fue aprobado por 11 votos a favor (P.P.), 8 en
contra (P.S.O.E., LU. y Alhaurin Despierta) y 2 abstenciones (Ciudadanos).

PUNTO TERCEROQ.- Dictamen referente a la aprobacion inicial del expediente de
modificacién de créditos MC _37/2015, bajo la modalidad de concesién de _créditos
extraordinarios v suplemento de crédites: Figura en el expediente el sigwiente
dictamen favorable de la Comisidn Informativa de Hacienda de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA

Como consecuencia de gasio especifico y determinado que no puede demorarse hasta el
proximo ejercicio, para el que no existe crédito en el vigente Presupuesto de la Corporacion o
este resulta insuficiente, sin que puedan demorarse al proximo por motivos de oportunidad, y
considerando la disposicicn de algunos de los medios de financiacion previstos en la
legislacion de haciendas locales, y a la vista del informe de Intervencién, favorable a la
tramitacion del expediente de modificacion de créditos MC 37 2015, y que corresponderta al
siguiente detalle:

PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMEROQ.- Aprobar inicialmente el Expediente de Modificacién de créditos
MC 37/15, bajo la modalidad de concesion de Créditos extraordinarios y Suplemento de
Créditos,de acuerdo al siguiente detalle:

Crédito extraordinario
ORG |PROG |ECOM |DESCRIPCION Cdto. Extraordinario
iz 133 627.01 | Centro de Control de Trdfico Municipal (IFS} | 105.875,00 €
Total alta en partidas de gasto 105.875,00 €
FINANCIACION

87000 |Aplicacion para financiacion de suplemento de|105.875,00 €
créditos/crédito extraordinario
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SEGUNDO.- Exponer el presente expediente al publico mediante anuncio inserto en el
Tablén de Edictos de la Corporacion y en el Boletin Oficial de la Provincia por plazo de
QUINCE dias, durante los cuales los inferesados podyan examinarlo y presentar reclamaciones

ante el Pleno.

El presente expediente se considerard definitivamente aprobado si durante el citado
plazo no se hubieran formulado reclamaciones. En caso contrario, el Pleno dispondrd de un
mes para resolverlas.

En Alhaurin de la Torre, a 05 de agosto de 2015. EL ALCALDE PRESIDENTE. Fdo.
Joaquin Villanova Rueda.”

D. Manuel Lopez Mestanza, Portavoz del P.P., explicé la modificacion de
créditos que se somete a votacion.

Diia. Susana Radio Postigo, del P.S.0.E., indicé que faltaba transparencia en
este expediente, pues sélo hay un informe sobre el importe del gasto y la autorizacidn,
pero no hay informe sobre fa necesidad del gasto, conociéndose que se van a adquirir 13
videocdmaras, pero no se conoce el detalle de 1o que necesita el municipio, por lo que,
en su opiniodn, procede retirar este punto del orden del dia.

Diia. Tania Lopez Elorrieta, de 1.U., dijo que su grupo se iba a abstener porque
considera que se necesitan dos agentes de la Policfa Local para poder gestionar eso,
cuando la plantilla de ese cuerpo es muy escasa, por lo que solicita que se amplie la
misma.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, puso de
manifiesto que se ha elevado consulta a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos,
pues hay una sentencia que dice que la videovigilancia es invasiva, por lo que habria
que tomar medidas al respecto, pues si las camaras identifican a personas, eso esta
regido por la 1..0.P.D., que reserva esos casos a los Cuerpos de Seguridad, conllevando
una serie de obligaciones que debe cumplir el Ayuntamiento; y dijo que estaba de
acuerdo con el P.S.O.E. en que falta el informe justificativo de la necesidad.

D. Manuel Lopez dijo que se estan adelantando a los acontecimientos, pues lo
que se vota aqui es la modificacion de créditos, indicando que el expediente tiene mas
de 31 folies, con mucho detalle, pero lo que se trae aqui es la parte econémica; y dijo
que no se va a incurrir en ninguna ilegalidad y que las normas se van a cumplir a
rajatabla.

El St. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, dijo que no es conveniente retirar
este punto del orden del dia porque retrasaria mucho el proyecto, afirmando qgue la Ley
se tba a cumplir, pero cada paso en su momento, indicando que o que procede en estos
momentos es la dotacidn presupuestaria.
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Dfia. Susana Radio dijo que no le han aclarado sus dudas, contestdndole D.
Salvador Herrera Donaire, Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana, que en el
expediente consta toda la informacidn.

D. Javier Caravias dijo que el problema es la falta de informacién fundamental,
pues no se habla sobre la plantilla de la Policia Local que habria que designar para
controlar esto.

El Sr. Herrera indicé que se iban a incorporar, en comision de servicios, tres
nuevos agentes de la Policia LLocal en comision de servicios.

D. Manuel Lépez dijo que este asunto es soportable por la actual plantilla de la
Policia Local, pues no se trata de una carga de trabajo excesiva.

D. Joaquin Villanova aclard que una cosa es la dotacion presupuestaria y otra el
proyecto, que se hara a posteriori, pero esta modificacién es necesaria porque hay un
parque mévil muy amplio.

Sometido el dictamen a votacién, fue aprobado por 13 votos a favor (P.P. y
Ciudadanos) v 8 en contra (P.S.O.E., .U. y Alhaurin Despierta).

PUNTO CUARTOQ.- Dictamen referente a la aprobacién inicial del expediente de
modificacion de créditos MC 38/2015, bajo la modalidad de concesién de créditos
extraordinarios v suplemento de créditos: Figura en el expediente el siguiente
dictamen favorable de la Comision Informativa de Hacienda de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA

Como consecuencia de gasto especifico y determinado que no puede demorarse hasta el
proximo ejercicio, para el gue no existe crédito en el vigente Presupuesio de la Corporacion o
este resulia insuficiente, sin que puedan demorarse al proximo por motivos de oportunidad, y
considerando la disposicion de algunos de los medios de financiacion previstos en la
legislacién de haciendas locales, y a la vista del informe de Intervencién, favorable a la
tramitacion del expediente de modificacion de créditos MC 38 2015, y que corresponderia al
siguienie detalle:

PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el FExpediente de Modificacion de créditos
MC 382014, bajo la modalidad de concesion de Créditos extraordinarios y Suplemenio de
Créditos,de acuerdo al siguiente detalle:

Crédito extraordinario
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ORG |PROG |ECOM | DESCRIPCION cdto. T
Extraordinario

i2 153 619.13 | Ampliacion de aceras en tramo de calle Juan Carlos 17496480 €
(Margen Norte rotonda la Caleta-Avda las Palmeras

12 153 619.14 | Ampliacion de aceras en calle Vicente Alexandre. 75.074,95 €
12 153 619.15 | Ampliacion de aceras en Avenida San Sebastidn 77.889.95 €

12 133 609.01 | Ampliacién de aparcamiento en Avda. El Limém |114.286,30€
( margen Oeste) v adecuacion de explanada para
aparcamiento de autobuses en zona de equipamiento en
la Barriada El limon,

12 133 609.02 |Adecuacion de espacio y marquesina para parada de | 137.884,82 €
autobuses en Avea. Cristobal Coldn.

i2 153 619.16 |Adaptacion de aceras y alumbrado publico en Barrida (9551804 €
Huerta Grande.

Total alta en partidas de gasto 575.618,86 €

FINANCIACION

87000 | Aplicacion para financiacion de suplemento de créditos/crédito | 375.618,86 €
extraordinario

SEGUNDOQ.- Exponer el presente expediente al publico mediante anuncio inserto en el
Tabldn de Edictos de la Corporacion y en el Boletin Qficial de la Provincia por plazo de
QUINCE dias, durante los cuales los interesados podrdn examinarlo y presentar reclamaciones
ante el Pleno.

El presente expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el citado

plazo no se hubieran formulado reclamaciones. En caso contrario, el Pleno dispondrd de un
mes para resolverlas.

En Alhaurin de la Torre, a 05 de agosto de 2015. EL ALCALDE PRESIDENTE.
Fdo. Joaguin Villanova Rueda.”

D. Manuel Lopez Mestanza, Portavoz del P.P., explicéd la modificacion objeto de
debate.

Dia. Ana Ortega Gonzalez, del P.S.O.E., dijo que considera muy positivo el
arreglo de las calles, por lo que su grupo iba a votar a favor.

D. Francisco Javier Caravias Chaves, Portavoz de LU., indicd que estaba de
acuerdo con esta actuacidén y que votaria a favor.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, indicd que su
grupo también votaria a favor.
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Sometido el dictamen a votacion, fue aprobado por unanimidad.

PUNTO QUINTO.- Dictamen referente a la aprobacién definitiva del Estudio de
Detalle de Ja parcela 6-B del Sector UR-TA-03, Taralpe IIl. promovido por
“Promotora Finca Peralta, S.I.”: Figura en el expediente el siguiente dictamen
favorable de la Comision Informativa de Urbanismo de 10 de agosto de 2015:

“Ref. ED-PARCELA 6-B, UR-TA-03 “TARALPE 1" (APROB. DEF.)

SEGUNDQO INFORME DEL ESTUDIO DE DETALLE DE LA PARCELA 6-B DEL
SECTOR UR-TA-03, TARALPE IHI, PROMOVIDO POR PROMOTORA FINCA
PERALTA, S.L.

En relacion con el Estudio de Detalle que nos ocupa, esta Oficina Técnica Informa que:

19~ Para la aprobacidon inicial del expediente con fecha 7 de mayo de 2015, se emitio al
respecto el siguiente informe:

“En relacion con el Estudio de Detalle que nos ocupa, redactado por el Arquitecto D.
José Carlos Cifuenies de la Cruz y presentado en este Ayuntamiento el 13/04/2015 y numero de
registro de entrada 6531, esta Oficina Técnica informa:

El Estudio de Detalle resefiado se desarrolla sobre la parcela 6-B del Sector UR-TA-
03, que estd clasificada como Suelo Urbano Consolidado y calificada de residencial, siéndole
de aplicacion la ordenanza N-5 UR-TA-03 regulada por lo establecido en la Innovacidon del
Plan General de Ordenacion Urbanistica de Alhaurin de la Torre (adaptacion parcial a la
LO.UA. de las NN.SS. de planeamiento) aprobado definitivamente por la CPOT el 12/03/2013.

Por tanto, ol ser de aplicacion la citada ordenanza, tal y como se especifica en el punto
3 de la ordenanza de aplicacion referente al tipo de edificacion, resulta preceptivo la
tramitacion de un Estudio de Detalle.

De esta forma, se plantea la ordenacién de la parcela disponiendo dos modulos de 7
viviendas unifamiliares adosadas cada uno, es decir un total de 14 viviendas.

Se prevé ademds una serie de espacios de la parcela destinados a jardines privativos de
las viviendas, asi como otro espacio de la misma destinado a zonas comunes (piscinas, RITI
etc).

De acuerdo con lo anterior, las caracieristicas urbanisticas de la manzana que ahora
se desarrolia, son las siguientes:

- Superficie: 2.640 m’ (segim plano topogrdfico del Estudio de Detalle).
- Ordenanza: N-5 UR-TA-03.

- Edificabilidad: 0,546 ni't/n’s (1.443'60 vr'1).

- Qcupacion: 71454 w’ (2720 %).
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- Altura: PB+1 (7 mis). gt
- Tipologia: Viviendas unifamiliares adosadas .
- N°de viviendas. 14.

Que analizado el mismo, se informa que el Estudio de Detalle presentado cumple con
la normativa urbanistica que le es de aplicacion (N5 UR-TA4-03).

Consta en el expediente informe favorable de fecha 12 de enero de 2012, emitido por la
Secretaria de Estado de Planificacion e Infraestructuras, Secreiaria General de Transporte,
Direccion General de Aviacion Civil sobre la Innovacion del Plan General de Ordenacion
Urbanistica de Alhawrin de la Torre (adaptacicn parcial o LOUA de los Normas
Subsidiarias de Planeamiento), parcelas 1, 4, 6-B, 7, 9-B y 12 del UR-TA-03 (Mdlaga) (Exp:
110196).

Procedimienio y compefencia:

El procedimiento para la aprobacion del estudio de detalle viene contenido en el
articulo 32 de la Ley 7/2002, en virrud del cual, fras la aprobacion inicial se someferd el
Estudio de Detalle a informacion publica por plazo de veinte dias.

En cuanto al requerimiento de los informes, dictdmenes u otro tipo de
pronunciamientos de los organos v entidades administraiivas gestores de intereses publicos
afectados, previstos legalmente como preceptivos, ya fue obtenido de la Direccion General de
Aviaciom Civil, con fecha 12 de enero de 2012, informe favorable en materia de servidumbres
aeronauticas, para la innovacion del PGOU de Alhawrin de la Torre, adaptacion parcial a la
LOUA de las NNSS de planeamiento, que afectc a las parcelas 1, 4, 6-B, 7, 9-B y 12 del Sector
UR-TA-03 . No se requiere informe sectorial adicional.

Deberd llamarse al trdmite de informacion publica a las personas propietarias de
terrenos comprendidos en el ambito del Estudio de Detalle. El Hamamiento se realizara a
cuanias personas figuren como propietarias en el Registro de la Propiedad v en el Catastro,
mediante comunicacion de la apertura y duracion del periodo de informacion publica al
domicilio que figure en aquéllos. Teniendo en consideracion que la entidad promotora del
Estudio de Detalle es la propietaria unica de los terrenos de la parcela 6-B del Secior UR-TA-
03, segun figura en la nota simple registral v en la certificacion catastral que constan en el
expediente, no hay que proceder al llamamiento referido.

Corresponde la aprobacion inicial al Alcalde Presidente, en virtud del articulo 21 de la
Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local, quien tiene delegadas sus competencias, salvo las
indelegables, en la Junta de Gobierno Local.

Por ello, los suscribientes proponen a la Junia de Gobierno Local, si asi lo considera,
la adopcion del siguiente acuerdo:

1°- Aprobar inicialmente el Estudio de Detalle de la parcela 6-B del Sector UR-TA-03

promovido por PROMOTORA FINCA PERALTA, redaciado por el arquitecte D. José Carlos
Cifuentes de la Cruz.
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29~ Exponer al publico el expediente durante el plazo de veinte dias mediante anuncio

en el B.OP., en un diario de difusion provincial y en el tablén de anuncios de esle
Avuntamiento para que puedan ser presentadas alegaciones si asi se considera oportuno.

Alhaurin de la Torve, a 7 de mayo de 20157

2°- La Junta de Gobierno Local en su sesion celebrada el 15/05/2015, aprobo
inicialmente el referido Estudio de Detalle.

3°- El acuerdo de aprobacion inicial se ha publicado en el B.O.P. n° 115 de fecha
17/06/2015, asi como en el periddico “La Opinion de Mdlaga” de fecha 16/06/2015.

El edicto relativo of acuerdo de aprobacion inicial ha estado expuesto en el tabldn de
anuncios de este Ayuntamiento, desde el dia 25 de mayo de 2015 hasta el 17 de junio de 2015.

Frente al acuerdo de aprobacion inicial del Estudio de Detalle no han sido presentadas
alegaciones, segun consta en certificados emitidos por la Secretaria General con fecha 22 de
Junio de 2015 y 22 de julio de 2015.

4°- Consta en el expediente informe favorable de fecha 12 de enero de 2012, emitido
por la Secretaria de Estado de Plamificacion e Infraestructuras, Secretaria General de
Transporte, Direccion General de Aviacion Civil sobre la Innovacion del Plan General de
Ordenacion Urbanistica de Alhaurin de la Torre (adaptacion parcial la L.OUA. de las
Normas Subsidiarias de Plancamiento), parcelas 1, 4, 6-B, 7, 9-B y 12 del UR-TA4-03 (Mdlaga)
(Exp. 110196).

5°- El objeto del Fstudio de Detalle es conforme con el articulo 15 de la Ley 7/2002, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, y su contenido documental se adecua al articulo 19 de
la misma Ley. Se cumple con las caracteristicas wrbanisticas dispuestas en el Plan General de
Ordenacion Urbanistica, adaptacion Parcial a la L.O.UA. de las NN.SS. del término
municipal, y en el Plan Parcial del sector SURO-TA-03.

6°.- Procedimiento y competencia:

Se ha seguido el procedimiento establecido en los articulos 32 y 33 de la Ley 7/2002,
correspondiendo la competencia para la aprobacidn definitiva al Ayuntamiento, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 31.b) de la Ley 7/2002, concretindose ésta en el Pleno
Mumicipal, en virtud del articulo 22.2.c) de la Ley 7/1983, reguladora de Bases del Régimen
Local.

En virtud de los articulos 40 v 41 de la Ley 7/2002, asi como el articulo 11.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2008, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo, tras
la aprobacion definitiva del Estudio de Detalle, deberd procederse a su inscripcion y deposito
en el Registro Municipal de Instrumentos de Planegmiento, siendo ésta condicion legal para la
publicacion.
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Una vez inscrito y depositado, se procedera a la publicacion del acuerdo de aprobacion
definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia.

CONCLUSION: En virtud de lo expuesto, procede:

1°) La aprobacion definitiva del Estudio de Detalle de la parcela 6-B del Sector UR-
TA-03 promovido por PROMOTORA FINCA PERALTA, S L. redactado por el arguitecto D.
José Carios Cifuentes de la Cruz.

2% La inscripcion v depdsito en el Registro Municipal de Instrumentos de
Ploneamiento.

3°) La publicacion del acuerdo de aprobacidn definitiva en el Boletin Oficial de la
Provincia.

No obstante lo anterior, el Pleno Municipal decidird lo gue mejor proceda.

Alhaurin de la Torre, a 6 de agosto de 2015. Fdo Manuel Gonzdlez Lamothe. Asesor
Juridico. Fdo. Jorge Castro Marin. Arquitecto Municipal.”

No se suscitd debate y, somefido el dictamen a votacion, fue aprobado por 11
votos a favor (P.P.) v 10 abstenciones (P.S.O.E., Ciudadanos, L.U. y Alhaurin
Despierta).

T..F. P-2900700-8

PUNTO SEXTO.- Dictamen referente a la aprobacion definitiva del Modificado
del Estudio de Detalle de la parcela T del Sector UR-ES-02, Huerta Alta,
promovide por “Construcciones Alhaurin, S.L.”: Figura en el expediente ¢l siguiente
dictamen favorable de la Comision Informativa de Urbanismo de 10 de agosto de 2015:

“Ref. MOD-ED-PARCELA I, UR-ES-02 (aprobacion definitiva)
SEGUNDQ INFORME REFERENTE AL MODIFICADO DEL ESTUDIO DE

DETALLE DE LA PARCELA I DEL SECTOR UR-£5-02, HUERTA ALTA, PROMOVIDO POR
CONSTRUCCIONES ALHAURIN, S.L.

En relacion con el Estudio De tella que nos ocupa, esta Oficing Técnica informa:

16~ Que com fecha 27/05/2013, esta Oficina Técnica emifio al respecto el siguiente
informe:

“1°- Que el Estudio de Detalle de la Parcela I del Sector UR-ES-02, fué aprobado
definitivamente en sesion plenaria de este Ayuntamiento el 08/05/2015.

2°- Que se pretende ahora realizar una modificacion del Estudio de Detalle

definitivamente, presentdndose para ello nueva documentacion fechada el 18 de mayo de 2013,
redoctada por el arquitecto D. David Castilla Arias.
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Con respecto al Estudio de Detalle definitivamente aprobado, el unico cambio que se
mtroduce en la modificacion es la seporacion a linderos, estableciendo una alineqcion con
respecto al lindero publico de 2'50 mts, en vez de los 400 mis. anteriormente fijados, no
alterdndose por tanto rasantes (por tanto es vdlido el informe favorable con fecha de entrada
en Ayto. el 09/02/2015 y n° de registro 3626 sobre evaluacion en materia de servidumbres
aerondulicas emitido por la Secretaria General de Transporte, Direccion General de Aviacion
Civil fechado el 03/2/2015).

3% Que la parcela P-I del Sector UR-ES-02, estd clasificada como Suelo Urbano
Consolidado y calificada de vesidencial, siéndole de aplicacion la ordenanza N-4, en su grado
2 regulada por el art. 194 del P.G.O.U., adaptacién parcial a la L.O.UA. de las NN.5S. del
término municipal (texto particularizado para el Plan Parcial del Sector UR-ES-02, Huerta
Alta).

Que el Estudio de Detalle presentado cumple con la normativa wrbanistica
anteriormente que le es de aplicacion, siendo las principales caracteristicas wrbanisticas una
vez ordenado las siguientes:

- Superficie, P-1: 7546°40 m’ (segun plano topogrdfico del Estudio de Detalle).

- Ordenanza: N-4 grado 2.

- Edificabilidad: 0,9353 w’t/m’s (7058'00 n't) < 0'95 mi't/m’s (7168'08 m’1).
Superficie construida de viv. Ados. (modulos 1-6): 5.650'60 m’.
Superficie construida para edif. Futura (médulo 7): 136240 m’.

Superficie construida para zonas comunes: 45'00 n?’.

- Ocupacion: Definida segum aplicacion art. 114 del P.G.O.U. (85%, debiendo dejarse
un patio unitario con un didmetro inscrito minimo de 25 mis).

- Altura;

modulos 1-6: PB+1.

modulo 7: PB+I+dtico.
- Tipologia: Viviendas unifamiliares adosadas o en agrupacion.
- N° de viviendas:

modulos 1-6.: 49.

mdédulo 7: A definir cuando se desarrolle.

Procedimiento v competencia:

El procedimienio para la aprobacion del estudio de detalle viene comtenido en el
articulo 32 de la Ley 7/2002, en virtud del cual, tras la aprobacion inicial se someterd el
Estudio de Detalle a informacion publica por plazo de veinte dias.
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En cuanto al requerimiento de los informes, dictdmenes u otro tipo de
provunciamientos de los organos y entidades administrativas gestores de intereses publicos
afectados, previstos legalmente como preceptivos, ya se ha obtenido informe favorable en
materia de servidumbres aeronduticas emitido por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea. No
se requiere informe sectorial adicional.

Deberd lHamarse al tramite de informacion publica a las personas propietarias de
terrenos comprendidos en el ambito del Estudio de Detalle. El Hamamiento se realizard o |
cuantas personas figuren como propietarias en el Registro de la Propiedad y en el Catasiro,
mediante comunicacion de la apertura y duraciom del periodo de informacion publica al
domicilio que figure en aguéllos. Teniendo en consideracion que la entidad promotora del
Estudio de Detalle es la propietaria unica de los terrenos de la parcela I del Sector UR-ES-02,
segun figura en la nota simple registral y en la certificacion catastral que consian en el
expediente, no hay que proceder al Hamamiento referido.

Corresponde la aprobacion inicial al Alcalde Presidente, en virtud del articulo 21 de la
Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local, quien tiene delegadas sus competencias, salvo las
indelegables, en la Junia de Gobierno Local.

Por ello, los suscribientes proponen a la Junta de Gobierno Local, si asi lo considera,
la adopcion del siguiente acuerdo:

1°- Aprobar inicialmente el Modificado de Estudio de Detalle de la parcela P-I del
Sector UR-ES-02 reduactado por el arguitecto D. David Castilla Arias de fecha mayo de 2015.

29 Exponer al publico el expediente durante el plazo de veinte dias mediante anuncio
en el BOP., en un diario de difusion provincial y en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento para que puedan ser presentadas alegaciones si asi se considera oporiuno.

Alhaurin de [a Tovre, a 27 de mayo de 20157

2°- La Junta de Gobierno Local en su sesion celebrada el 26/06/2015, aprobé
inicialmente el referido Estudio de Detalle.

3°- El acuerdo de aprobacion inicial se ha publicado en el B.OP. n°® 131 de fecha
09/07/2015, asi como en el periddico “Mdlaga Hoy . de fecha 08/07/20135.

El edicio relativo al acuerdo de aprobacion inicial ha estado expuesto en el tablon de
anuncios de este Avuniamiento, desde el dia 1 de julio de 20135 hasta el 24 de julio de 2015.

Frente al acuerdo de aprobacion inicial del Modificado del Estudio de Detalle no han
sido presentadas alegaciones, segun consta en certificados emitido por el Secretario Accidental

con fecha 3 de agosto de 2015 y 6 de agosto de 20135,

4°- Consta en el expediente informe fuvorable con fecha de entrada en Ayto. el
09/02/2015 y n° de registro 3626 sobre evaluacion en materia de servidumbres aeronduticas

Pleno Ordinario de 14/08/2015 15



€.1.F. P-2800700-B

EDIFICIC PUNTO INDUSTRIAL
C.P. 29130

TELF. 952 41 71 50

FAX 6524133 36

DE i
Alhaurin de la Tor
(MALAGA) ’

s, e
e

N° Entidad Locaj 01-25007-5

emitido por la Secretaria General de Transporte, Direccién General de Aviacion Civil fechado
el 03/2/2015

5°- El objeto del Estudio de Detalle es conforme con el articulo 15 de la Ley 7/2002, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, y su contenido documental se adecua al articulo 19 de
la misma Ley. Se cumple con las caracteristicas wrbanisticas dispuesias en el Plan General de
Ordenacion Urbanistica, adaptacion Parcial a lo L.O.UA de las NN.SS. del término
municipal, y en el Plan Parcial del sector SURO-ES-02.

6°- Procedimiento y competencia:

Se ha seguido el procedimiento establecido en los articulos 32 y 33 de la Ley 7/2002,
correspondiendo la compelencia para la aprobacion definitiva al Ayuntamiento, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 31.b) de la Ley 7/2002, concretdndose ésta en el Pleno
Municipal, en virtud del articulo 22.2.c) de la Ley 7/1985, reguladora de Bases del Régimen
Local.

En virtud de los articulos 40 y 41 de la Ley 7/2002, asi como el articulo 11.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2008, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo, tras
la aprobacién definitiva del Estudio de Detalle, deberd procederse a su inscripeion y deposito
en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento, siendo ésta condicion legal para la
publicacion.

Una vez inscrito y depositado, se procederd a la publicacion del acuerdo de aprobacion
definitiva en el Boletin Oficial de la Provincia.

CONCLUSION: En virtud de lo expuesto, procede:

19) La aprobacién definitiva del Modificado de Estudio de Detalle de la parcela 1 del
Sector UR-ES-02 promovido por CONSTRUCCIONES ALIIA URIN, S.L. redactado por el
arquitecto D. David Castilla Arias.

2% La inscripcion y depdsito en el Registro Municipal de Instrumenios de
Planeamiento.

39 La publicacion del acuerdo de aprobacion definitiva en el Boletin Oficial de la
Provincia.

No obstante lo anterior, el Pleno Municipal decidira lo que mejor proceda.

En Alhaurin de la Torre a 6 de agosto de 2015. El Asesor Juridico. Fdo. Manuel
Gonzdlez Lamothe. El Arquitecto Municipal. Fdo. Jorge Castro Marin.”

No se suscitd debate y, sometido el dictamen a votacion, fue aprobado por 11

votos a favor (P.P.) y 10 abstenciones (P.S.O.E., Ciudadanos, LU. y Athaurin
Despierta).
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El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, indicd que el debate de los puntos
séptimo y octavo del orden del dia se realizaria de forma conjunta, procediéndose,
posteriormente, a su votacion por separado.

PUNTO SEPTIMO.- Dictamen referente a la _propuesta de la Sra. Concejala
Delegada de Personal relativa a la declaracion de la existencia de necesidad
urgente e inaplazable para proceder a la contratacion laboral temporal, en la
modalidad de relevo, de un Operario de Servicios Generales para el Area de
Deportes: Figura en el expediente el siguiente dictamen favorable de la Comisidn
Informativa de Personal de 10 de agosto de 20135:

“PROPUESTA, QUE PRESENTA LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE
PERSONAL Y RR HH, REIATIVA A LA ESENCIALIDAD DEL SERVICIQO ¥
DECLARACION DE NECESIDAD ¥ URGENCIA PARA PROCEDER A LA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN OQPERARIO DE SERVICIOS
GENERALES

Cue presenta la Sra. Concejala delegada de Personal v RR HH ante el Pleno, sobre la base
de Ilos siguientes:

PRIMERO.- Vista la solicitud, de fecha 11 de Junio de 2014 y n°de orden 13474, de
D. Francisco Gdmez Torres, empleado municipal del drea de deportes, por la que soliciia la
Jubilacion Parcial.

SEGUNDO.- Vista la Providencia, de fecha de 3 de Agosto de 2015, dictada por la Sv.
Concejala Delegada de Personal y RR HH, por la que de acuerda incoar el procedimiento a fin
de declarar la existencia de necesidad urgente e inaplazable y proceder a la contratacion
temporal, en la modalidad de relevo, de un Operario de Servicios Generales que sustituya al
meritado empleado.

TERCERQ.- Constando Informe, de fecha 4 de Agosic de 20135, emitide por lu
Funcionaria Responsable del Dpto. de Personal vy RR HH, con el siguiente tenor literario:

“ MARIA DEL CARMEN MARIN SANCHEZ, FUNCIONARIA RESPONSABLE DEL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y RR HH, A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL
ART. 172 DEL RD 2568/1986, DE 28 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN JURIDICO
DE LAS ENTIDADES LOCALES, EMITE EL SIGUIENTE INFORME

ANTECEDENTES DE HECHO
Primero.- Con fecha de 11 de Junio de 2014 y n® de orden 13474, tiene entrada en este

Ayuntamiento solicitud del trabajador municipal D. Francisco Gdmez Torres, personal laboral
fifo de este Consistorio adscrito al drea de Deportes.
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Segundo.- Con fecha 3 de Agosto de 2015 se dicta Providencia por la Concejala de
Personal v RR HH. Diia. Maria Isabel Durdn Claros, por la que se solicita el estudio y
valoracion del servicio referido como puiblico y esencial de nuesiro municipio y el inicio de los
tramites oportunos para realizar la oportuna contratacion de relevo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERQ: Requisitos Jubilacion Parcial con contratoe de relevo.

Los trabajadores por cuenta ajena, integrados en cualquier Régimen de la Seguridad
Social, que tengan 60 afios cumplidos y reunan las demds condiciones exigidas para tener
derecho a la pension de jubilacién contributiva de la Seguridad Social, podrén, en virtud del
art. 166.2 del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de Junio, por el que se aprueba el texto
Refundido de la Ley General de Seguridad Social, acceder a la jubilacion parcial con contraio
de relevo siempre que con cardcter simultaneo se celebre un confrato de relevo en los términos
previstos en el art. 12.7 del Estatuto de los Trabajadores.
Con la entrada en vigor del Real Decreto-Ley 5/2013 de medidas para favorecer la continuidad
de la vida laboral de los trabajadores de mayor edad y promover el envejecimiento activo, se
introducen modificaciones en los requisitos para acceder a la jubilacion referida cuando con
cardcter simulianeo se celebre un contrato de relevo, siendo necesario cumplir lo siguiente:

Haber cumplido en el afio del hecho causante la edad de 61 afios y 6 meses.

Acreditar un periodo de antigiiedad en la empresa de al menos 6 aflos inmediatamente
anteriores a la fecha de la jubilacion.

Acreditar un periodo minimo de cotizacion de 33 ailos.

Como puede verse en la vida laboral que se acompafia junio a la solicitud del
empleado, queda acreditado que cumple con cada uno de los requisitos descritos, por lo que
podria acogerse a la referida jubilacion, siempre y cuando el Ayuntamiento concertase el
correspondiente contrato de relevo en los términos que establece la normativa vigente.

SEGUNDQ: Marco legal en el que amparar la competencia municipal para la
contratacion prefendida,

En relacidn al servicio que presta D. F.G.T., Operario de Servivios Generales adscrito
al dres de Deportes que se encarga de todas las labores de mantenimiento de las diferentes
instalaciones deportivas con las que cuenta este municipio, habria que poner de manifiesto que
las instalaciones deporiivas de uso publico son servicios de prestacion obligatoria segun lo
dispuesto en el articulo 25.2.1) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local. La promocion del deporte v la gestion de equipamientos deportivos de uso
publico son servicios igualmente reconocidos por la reforma del estatuto de Autonomia de
Andalucia en favor de los municipios (art. 92.2.m). Por lo tanto, la prestacién por los
Ayuntamientos del referido servicio resulta ineludible, ademds de resultar de vital importancia
para los ciudadanos.
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Dado que los servicios que se prestan en el pabellon municipal de deportes som
numerosos debido a la gran demanda de usuarios con los que cuenta resulta inprescindible la
contratacion referida para la prestacion adecuada de los mismos.

TERCERQ: Limitaciones legales para efectuar contrataciones laborales temporales
por las diferentes Administraciones Publicas.

Para que se pueda proceder g la incorporacion de personal laboral temporal, al
ampare de lo dispuesto en el articulo 21.2 de la Ley 36/2014 de 26 de diciembre, deben
cumplirse los requisitos establecidos en el mismo, advirtiéndose en la redaccién del precepto
gue junto a cuestiones de legalidad, deben apreciarse ofras de oportunidad. Asi dicho articulo
dispone que “Durante el afto 2015 no se procederd a la contratacion de personal temporal, ni
al nombramiento de personal esiatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos
excepcionales vy para cubrir necesidodes wrgentes e inaplazables que se restringivdn a los
sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
Jfuncionamiento de los servicios publicos esenciales”.

Como puede inferirse claramente de la lectura de dicho precepio, la consideracion de
que existan necesidades urgentes e inaplazables no pueden abordarse desde una perspectiva
Juridica, sino desde la propia gestion del departamento que es quien de primera mano dispone
de los datos y conoce las necesidades reales de personal para que pueda llevarse a cabo la
prestacion del servicio con unos niveles minimos de garantia. A tales efectos, como ya se ha
indicado en los antecedentes de hecho del presente documento, consta peticién al respecto de la
Sra Concejala Delegada de Personal y RR HH , en la que se pone de manifiesto la necesidad y
urgencia de proceder a la confratacion indicada.

Asi mismo, como ha quedado apuntado, ademds de la necesidad y wrgencia, la
normativa legal establece una limitacion mas: que las contrataciones "se restringiran a los
sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren prioritarios o que afecten al
Jfuncionamiento de los servicios pithlicos esenciales”

En este ultimo aspecto, segun se recoge en el Cuaderno 4 Abril de 2,014 de la Revista
Juridica “La Administracion practica”, pag. 50, ante una consulta formalizada por la Gerencia
de la Diputacion de Barcelona, la Subdireccion General de Relaciomes com ofras
Administraciones-Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, en informe de 9 de
Julio de 2013 vino a afirmar que:

"Corresponde a cada Gobierno local determinar cuales son sus priovidades de
personal vy cuales sus servicios esencicles, entre lo que prestan los ciudadonos. “Pueden
entenderse los servicios obligatorios (avt. 26 LRBRL) como servicios esenciales, pero aquellos
no son los unicos esenciales”. La capacidad de autoorganmizacion corresponderd a cada
entidad local, si hien “dicha apreciacion ha de estar plenamenie justificada, ya que cabe la

>

revision judicial de la medida en caso de impugnacion”.
En esta reflexion existe una estrecha conexion enire el arficulo 21.2 de la Ley 36/2014 y

el art. 69 del EBEP, gue fija que cada Administracion es competente para planificar sus
recursos humanos, y por consiguiente, corresponde a cada gobierno local determinar los
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dmbitos de su competencia que son prioritarios y sefialar los servicios esenciales, siempre ¥
cuando se cuente con la dotacién presupuestaria para tal finalidad. A este respecto, y por lo
que se refiere a qué se considera sevvicio esencial, resulta muy acertado el conienido de la
sentencia del Tribunal Constitucional 185/1995 de 14 de Diciembre, que considera servicio
esencial, el que es objetivamente indispensable para poder satisfacer las necesidades basicas
de la vida personal o social de los ciudadanos de acuerdo con las circunstancias sociales de
cada momento y de cada lugar o, dicho en otras palabras, cuando la renuncia a estos bienes,
servicios o actividades priva al ciudadano de aspectos esenciales de su vida privada o social.

Partiendo de la base de que la nocidn de servicio publico esencial es un concepto
Jjuridico indeterminado, no es menos cierto que de acuerdo con el art. 92.2 de la Ley Organica
2/2007, de 19 de Marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, son
competencias propias de los municipios. m) la promocion del deporte y gestion de
equiparientos deportivos de uso publico. '

Y que, como ha quedado motivado, el mantenimiento del servicio descrito y las labores que el
referido empleado desarrolla en él podria considerarse un servicio esencial para la actividad
de este municipio.

En base a lo expuesto, concluir que se dan las circunstancias exigidas por el apartado
dos del art. 21 de la Ley 36/2014, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2015 para proceder a la contratacion de personal femporal, con cardcter
excepcional y transitorio, en tanto se supriman las resiricciones legales al efecto y pueda
procederse a su cobertura con cardcter definitivo, y que el costo que supondria la referida
contratacion laberal ha sido considerado, puesto que se trata de relevar a personal que se
Jubila anticipadamente v que, por tamto, ya fue considerado para el afio completo en los
Presupuestos Generales para el afio 2015, por lo que existe consignacion presupuestaria
suficiente en los referidos Presupuestos aprobados por el Pleno de la Corporacion de fecha 26
de Diciembre de 2014.

La citada contratacion se realizard una vez superado el correspondiente proceso
selectivo en la forma que legalmente proceda.

En base a lo expuesto se propone al drgano competente la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUCION
Declarar la existencia de necesidad wrgente e inaplazable para proceder a la
contratacion laboral, de forma temporal y con la caracteristica de relevo, de un Operario de
Servicios Generales para el drea de Deportes de forma que no se vea afectado el servicio que
se venia prestando y ofrecer asi la participacion, que por Ley se atribuye a los Municipios en

competencia de actividades e instalaciones deportivas.

Alhaurin de la torre a 4 de Agosto de 2015, Funcionaria Responsable del Dpto. de
Personal y RR HH. Fdo.: Mari del Carmen Marin Sanchez ™

En su virtud,
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SOLICITO A LA COMISION INFORMATIVA DE PERSONAL: Que teniendo por |
presenfada esta propuesta se sirva admitivla, para su aprobacion, y en su consecuencia lu ‘

dictamine favorablemente y la remita af Pleno de acuerdo con la siguiente PROPUESTA DE
RESOLUCION:

Declarar la existencia de necesidad urgente e inaplazable para proceder a la
contratacion laboral temporal, en la modalidad de relevo, de un Operario de Servicios
Generales para el drea de Deportes, en los términos especificados en la presente propuesta.

Alhaurin de la Torre a 4 de Agosto de 2015. Concejala de Personal y RR HH.
Maria Isabel Duran Claros.”

El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, indico que estos expedientes se han
iniciado porque se trata de dos trabajadores municipales con mas de sesenta afios de
edad que piden el paso a la jubilacidn parcial, de forma que sélo trabajarian tres meses
al afio para el Ayuntarmiento, procediendo que se formalicen dos contrataciones de
relevo con caracter temporal.

Dfia. Micaela Garcia Marquez, Portavoz del P.S.0O.E., dijo que para poder llegar
a esas jubilaciones parciales procede la aprobacion de las declaraciones de esencialidad
de los servicios, siendo esto una consecuencia de las medidas de racionalizacion,
aprobadas por el Gobierno, que impiden la aprobacién de ofertas piblicas de empleo, lo
que conlleva a que se deciden la esencialidad de los servicios que el P.P. quiere, cuando
hay otros servicio, como el de empleo, que no se consideran esenciales, ademas, no se
ha seguido ni reunido la Comision Técnica de Igualdad para las nuevas contrataciones.

C.LF. P-28007060-8

D. Francisco Javier Caravias Chaves, Portavoz de I.U., insistid en el austericidio
mortal que estd lievando a cabo el P.P. a nivel nacional, algo que esta estrangualando a
los municipios, no pareciéndole que proceda la declaracién de la esencialidad sino que
se deberia regularizar el empleo publico en los municipios; y dijo que lamentaba que el
Sr. Alcalde haya votado a favor de estas medidas como Diputado en las Cortes.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, dijo que la
esencialidad es discrecional v que el empleo publico debe ser convocado conforme a
Derecho, por lo gque su grupo se iba a abstener en estos dos puntos.

D. Joaquin Villanova afirmd que la oposicidn no tiene otros argumentos para
criticar su labor come Alcalde que acudir al a&mbito parlamentario, cuando €l se siente
orgulloso de haber votado unas medidas que han servido para salvar al pais de la
quiebra, lo que ha llevado a que ahora Espafia esté saliendo de la crisis, siendo el pais
que mas crece de la Zona Euro.

Continud el Sr. Alcalde indicando que, cuando Zapatero recortd el cinco por
ciento a los funcionarios, la Sra. Garcia Mérquez no dijo nada, cuando Espafia tenia un
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déficit de més de 111.000 millones de euros, con una Seguridad Social en quiebra, pero
su voto ha servico para mitigar esta situacion y salvar a Espafia de la crisis; dijo que los
proyectos de Ley con Zapatero eran pocos porque se trabajaba menos, pero los recortes
han sido necesarios y se han podido abonar todas las pensiones, saliendo adelante

gracias a estas medidas.

Fl Sr. Alcalde afirmé que la esencialidad no la aprueba ningin municipio,
aunque sea algo obligatorio seglin Ley, pero nuestro Ayuntamiento lo hace para cumplir
la Ley v ser més transparentes; afirmé que espera poder sacar una oferta publica de
empleo para el afio que viene de unas veinte plazas, pues han habido numerosas
jubilaciones; en relacion con el Plan de Igualdad. indico que no se puede aplicar porque
no hay personal suficiente.

Terminé el Sr. Alcalde afirmando que él quiere que los servicios publicos
funcionen y eso se ha logrado, en parte, gracias a la Ley de Racionalizacion y la de pago
a proveedores, sin la cudl, muchos ayuntamientos estarfan en quiebra.

Diia. Micaela Garcia dijo que el Sr. Alcalde ha hecho una exposicion sobre la
mejora de la economia espafiola porque no tiene nada que decir sobre Ia esencialidad y,
en cuanto a la Comision de Igualdad, ésta no necesita de mds personal. lo que ocurre es
que la igualdad no le importa al Sr. Alcalde, ademds, hay dreas, como empleo, cuya
plantilla no se incrementa porque no le interesa al Sr. Alcalde que tiene la costumbre de
no crear plazas de personal cualificado, pero, por otro lado, ha creado un puesto de
confianza en Cultura para poder colocar a una ex-diputada del P.P..

D. Javier Caravias indicé que no iba a defender la gestion del Sr. Zapatero, pero
si tiene el Sr. Alcalde que nombrar al ex-presidente le resulta mas dificil la justificacion
de este punto.

Continué €l Sr. Caravias indicando que las politicas nacionales han beneficiado
al IBEX 35, pero para la poblacién ha sido asomarlos a un abismo, ademas, el Sr.
Alcalde ha priorizado su funcién como Diputado que dedicarse a lo que deberda, que es
el de ejercer como Alcalde.

D. Juan Manuel Mancebo criticé la actitud del Sr. Alcalde en referencia a los
trabajadores y lo que hace es desviar la atencién de los problemas locales, ademas, €l
considera que el P.P. no va a volver a gobernar el pais.

D. Joaquin Villanova afirmé que, gracias a su presencia en Madrid, ha
conseguido inversiones por valor de mas de once millones de euros, cuando el problema
fo generd la izquierda, que solo sabe gastar y generar deuda; dijo que el Alcalde, como
Tefe de Personal, debe estar informado de las necesidades de cada departamento vy, por
ese motivo, se ha reforzado, por ejemplo, el area de Intervencion con un economista.
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Continud el Sr. Alcalde afirmando que el interés final es que se declare la
esencialidad de los servicios para que esos trabajadores municipales puedan acceder a la
jubilacién parcial que han solicitado.

Dila. Maria Isabel Duran Claros, Concejala Delegada de Personal, dijo que el

debate se ha desviado a la pura demagogia, no debatiéndose lo que realmente debe ser
debatido.

Sometido el dictamen a votacion, fue aprobado por 11 votos a favor (P.P.), 2 en
contra (LU.) y 8 abstenciones (P.S.0.E., Ciudadanos y Alhaurin Despierta).

PUNTO OCTAVO.- Dictamen referente a la propuesta de la Sra. Concejala
Delegada de Personal relativa a Ia declaracién de la existencia de necesidad
urgente e inaplazable para proceder a la contratacién laberal temporal, en la
modalidad de releve, de un Auxiliar de Servicios Multiples para el Area de
Cultura: Figura en el expediente el siguiente dictamen favorable de la Comision
Informativa de Personal de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA, QUE PRESENTA LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE
PERSONAL Y RR HH, REIATIVA A LA ESENCIALIDAD DEL SERVICIO Y
DECLARACION DE NECESIDAD Y URGENCIA PARA PROCEDER 4 1A
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN AUXILIAR DE SERVICIOS
MULTIPLES

Que presenta la Sra. Concejala delegada de Personal y RR HH ante el Pleno, sobre la
base de los siguientes:

PRIMERQ.- Vista la solicitud, de fecha 4 de Agosto de 2015 v n°de orden 11694, de
D. Crisiobal Rodriguez Godoy, empleado municipal del drea de cultura, por lu gue solicita la
Jubilacion Parcial.

SEGUNDQO.- Vista la Providencia, de fecha de 4 de Agosto de 2015, dictada por la Sr.
Concejala Delegada de Personal y RR HII, por la que de acuerda incoar el procedimiento a fin
de declarar la existencia de necesidad urgente e inaplazable y proceder a la contratacion
temporal, en la modalidad de relevo, de un Auxiliar de Servicios Muitiples que sustituya al
meritado empleado.

TERCERO.- Constando Informe, de fecha 4 de Agosio de 2015, emitido por la
Funcionaria Responsable del Dpto. de Personal y RR IHI, con el siguiente tenor literario:

“ MARIA DEL CARMEN MARIN SANCHEZ, FUNCIONARIA RESPONSABLE
DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y RR HH, A LOS EFECTOS PREVISTOS EN
EL ART. 172 DEL RD 2568/1986, DE 28 DE NOVIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA
EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN
JURIDICO DE LAS ENTIDADES LOCALES, EMITE EL SIGUIENTE INFORME
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ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha de 4 de Agosto de 2015 y n®de orden 11694, tiene entrada en este
Ayuntamiento solicitud del trabajador mumicipal D. Cristobal Rodriguez Godoy, personal
laboral fijo de este Consistorio adscrito al drea de Cultura.

Segundo.- Con fecha 4 de Agosto de 2015 se dicta Providencia por la Concejala de
Personal v RR HH, Dfia. Maria Isabel Durdn Claros, por la que-se solicita el estudio y
valoracion del servicio referido como publico v esencial de nuestro municipio y el inicio de los
tramites oportunos para realizar la oportuna contratacion de relevo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
PRIMERQ: Requisitos Jubilacion Parcial con contrato de relevo.

Los trabajadores por cuenta gjena, integrados en cualquier Régimen de la Seguridad
Social, que tengan 60 afios cumplidos y reunan las demads condiciones exigidas para fener
derecho a la pension de jubilacion contributiva de la Seguridad Social, podran, en virtud del
art. 166.2 del Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de Junio, por el que se aprueba el texto
Refundido de la Ley General de Seguridad Social, acceder a la jubilacion parcial con contrato
de relevo siempre que con cardcter simultaneo se celebre un contrato de relevo en los términos
previstos en el art. 12.7 del Estatuto de los Trabajadores.

Con la entrada en vigor del Real Decreto-Ley 5/2013 de medidas para favorecer la
contimuidad de la vida laboral de los trabajadores de mayvor edad y promover el envejecimiento
activo, se mtroducen modificaciones en los requisifos para acceder a la jubilacion referida
cuando con cardcter simultaneo se celebre un contrato de relevo, siendo necesario cumplir lo
siguiente:

Haber cumplido en el afio del hecho causante la edad de 61 arios y 6 meses.

- Acreditar un periodo de antigiiedad en la empresa de al menos 6 afios inmediatamente
anteriores a la fecha de la jubilacion.
Acreditar un periodo minimo de cotizacion de 33 ajios.

Como puede verse en la vida laboral que se acompaiia junto a la solicitud del
empleado, queda acreditado que cumple con cada uno de los requisitos descritos, por lo que
podrian acogerse a la veferida jubilacion, siempre y cuando el Ayuntamiento concertase el
correspondiente contrato de relevo en los términos que establece la normativa vigente.

SEGUNDO: Marco legal en el que amparar la competencia municipal para la
contratacion pretendida.

Desde el punto de vista legisiativo, tras la reforma operada en la LRBRL, por la Ley
27/2013, de 27 de Diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, la
consideracion del servicio que presta D. C.R.G., Auxiliar de Servicios Multiples adscrito al
drea de Cultura que se encarga de todas las labores de montaje y desmoniaje de expocisiones,
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como un servicio de competencia mynicipal, vendria amparado en el articulo 9.17 de la Ley
3/2.010, de 11de Junio, de Autonomia Local de Andalucia, en relacion con el art. 25.2.m} de la
Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local, estableciendo éste ultimo que: "El
municipio efercera, en todo caso, como competencias propias, en los términos del Estado v de ‘
las Comunidades Autonomas: ..m) Promocion de la cultura y equipamientos culturales”. Ello
no obstante, ain cuando alguien pudiera interpretar que la competencia fuera impropia, habria
de tenerse en cuenta que, en la actualidad, en virtud de lo dispuesio en el art. 2.3 del Decreio
Ley 7/2.014 de 20 de Mayo (BOJA de 28 de Mayo), en el dambito de la CCA4 de Andalucia,
cuando los municipios vinieran eferciendo tales competencias con anterioridad o la la entrada
en vigor de la Ley 27/2.013 la prestacion de los servicios o actividades puede seguir
acometiéndose por los mismos, siempre que no incurran en supuestos de ejecucion simultdnea
del mismo servicio y cuenten con financiacion a tal efecto.

TERCERQ: Limitaciones legales para efectuar contrataciones laborales temporales
por las diferentes Administraciones Publicas.

Para que se pueda proceder a la incorporacion de personal laboral temporal, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 21.2 de la Ley 36/2014 de 26 de diciembre, deben
cumplirse los requisitos establecidos en el mismo, advirtiéndose en la redaccion del precepto
que junto a cuestiones de legalidad, deben apreciarse otras de oportunidad. Asi dicho articulo
dispone que “Durante el afio 2015 no se procederd a la contratacion de personal temporal, ni |
al nombramiento de personal estatutario temporal o de funcionarios interinos salvo en casos |
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inapluzables que se restringirdn a los
sectores, funciones y categorias profesionales que se consideren priovitarios o que afecten al
Sfuncionamiento de los servicios publicos esenciales”.

|
|
\

Como puede inferirse claramente de la lectura de dicho precepto, la consideracion de
que existan necesidades urgentes e inaplazables no pueden abordarse desde una perspectiva
Juridica, sino desde la propia gestion del departamento que es quien de primera mano dispone
de los datos y conoce las necesidades reales de personal para que pueda llevarse a cabo la
prestacion del servicio con unos niveles minimos de garantia. A tales efectos, como ya se ha
indicado en los antecedentes de hecho del presente documento, consia peticion al respecto de la
Sra Concejala Delegada de Personal y RR HIT | en la que se pone de manifiesio la necesidad y
urgencia de proceder a la contratacicn indicada.

Asi mismo, como ha quedado apuntado, ademds de la necesidad y wurgencio, la
normativa legal establece una limitacion mas: que las contrataciones "se restringirdan a los
sectores, funciones v categorias profesionales que se consideren priovitarios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales”

En este ultimo aspecto, segiin se recoge en el Cuaderno 4 Abril de 2.014 de la Revisia
Juridica “La Administracién practica”, pdg. 50, ante una consulta formalizada por la Gerencia
de la Diputacion de Barcelona, la Subdireccion General de Relaciomes con otras
Administraciones-Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, en informe de 9 de
Julio de 2013 vino a afirmar que.
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Corrésponde - a - cada Gobierno local determinar cuales son sus prioridades de
personal y cuale¥ Sus servicios esenciales, entre lo gue prestan los ciudadanos. “Pueden
entenderse los servicios obligatorios (art. 26 LRBRL} como servicios esenciales, pero aguellos
no son los unicos esenciales”. La capacidad de autoorganizacion corresponderd a cada
entidad local, si bien “dicha apreciacion ha de estar plenamente justificada, ya que cabe la

revision judicial de la medida en caso de impugnacion”.

En esta reflexion existe una estrecha conexion entre el articulo 21.2 de la Ley 36/2014 y
el ari. 69 del EBEP, que fija que cada Administracion es competente para planificar sus
recursos humanos, vy por consiguiente, corresponde a cada gobierno local determinar los
dambitos de su competencia que son prioritarios y sefialar los servicios esenciales, siempre y
cuando se cuente con la dotacion presupuestaria para tal finalidad. A este respecto, y por lo
que se refiere a qué se considera servicio esencial, resulta muy acertado el contenido de la
sentencia del Tribunal Constitucional 185/1995 de 14 de Diciembre, que considera servicio
esencial, el que es objetivamente indispensable para poder satisfacer las necesidades bdsicas
de la vida personal o social de los ciudadanos de acuerdo con las circunstancias sociales de
cada momento y de cada lugar o, dicho en otfras palabras, cuando la renuncia a estos bienes,
servicios o actividades priva al ciudadano de aspectos esenciales de su vida privada o social.

Partiendo de la base de que la nocion de servicio publico esencial es un concepto
Juridico indeterminado, no es menos cierto que de acuerdo con el art. 92.2 de la Ley Orgdnica
2/2007, de 19 de Marzo, de Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia, son
competencias propias de los mumicipios: Ijla promocion de la cultural, asi como planificacion y
gestion de actividades culturales.

Y que, como ha quedado motivado, el mantenimiento del servicio descrito y las labores
que el referido empleado desarrolla podria considerarse un servicio esencial para la actividad
de este municipio.

En base a lo expuesto, concluir que se dan las circunstancias exigidas por el apartado
dos del art. 21 de la Ley 36/2014, de 26 de diciemibre, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2015 para proceder a la comtratacion de personal temporal, com cardcter
excepcional y transitorio, en tanto se supriman las restricciones legales al efecto y pueda
procederse a su cobertura con cardcter definitivo, y que el costo que supondria la referida
contratacion laboral ha sido considerado, puesto que se frata de relevar a personal que se
Jubila anticipadamente y que, por tanto, ya fue considerado para el afio completo en los
Presupuestos Generales para el aific 2015, por lo que existe consignacion presupyestaria
suficiente en los referidos Presupuestos aprobados por el Pleno de la Corporacién de fecha 26
de Diciembre de 2014.

La citada contratacion se realizard una vez superado el correspondiente proceso
selectivo en la forma que legalmente proceda.

En base a lo expuesto se propone al érgano competente la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION
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Declarar la existencia de necesidad urgente e inaplazable para proceder a la
contratacion laboral, de forma temporal y con la caracteristica de velevo, de un Operario de
Servicios Generales para el drea de Cultura de forma que no se vea afectado el sevvicio que se
venian prestando y ofrecer asi la participacion, que por Ley se alribuye a los Municipios en
competencia de actividades culturales.

Alhaurin de la torre a 4 de Agosto de 2013, Funcionaria Responsable del Dpto. de
Personal y RR HH. Fdo.: Mari del Carmen Marin Sanchez 7

En su virtud,

SOLICITO A LA COMISION INFORMATIVA DE PERSONAL: Que teniendo por
presentada esta propuesta se sirva admitivla, para su aprobacion, y en su consecuencia la

dictamine favorablemente y la remita al Pleno de acuerdo con la siguiente PROPUESTA DE
RESOLUCION:

Declarar la existencia de necesidad urgente e inaplazable para proceder a la
contratacion laboral temporal, en la modalidad de relevo, de wn Auxiliar de Servicios
Muiltiples para el drea de Cultura, en los términos especificados en la presente propuesta.

Alhaurin de la Torre a 4 de Agosto de 2015. Concejala de Personal y RR HH.
Maria Isabel Duran Claros.”
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El debate de este punto se hizo de forma conjunta en el punto séptimo.

Sometido el dictamen a votacién, fue aprobado por 11 votos a favor (P.P.), 2 en
contra (I.U.) y 8 abstenciones (P.S.0.E., Ciudadanos y Alhaurin Despierta).

El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, indic6é que el debate de los puntos
noveno v décimo del orden del dia se realizaria de forma conjunta, procediéndose,
posteriormente, a su votacidn por separado.

PUNTO NOVENOQ.- Dictamen referente a Ja. propuesta de la Sra. Conceiala
Delegada de Personal relativa a la reclamacion previa en materia laboral
presentada por la Asesora del Centro de Informacién a la Mujer: Figura en el

expediente el siguiente dictamen favorable de la Comisiéon Informativa de Personal de
10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA, QUE PRESENTA LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE
PERSONAL Y RR HH, RELATIVA A LA RECLAMACION PREVIA, EN MATERIA
LABORAL, DE L4 ASESORA DEL CENTRO DE INFORM ACION A LA MUJER

Que presenta ante la Comision Inofrmativa de Personal la Sra. Concejala delegada de
Personal y RR HH, sobre la base de los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO
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Consta en el expediente que se adiunta a la presente propuesta la reclumacion
administrativa previa a la Jurisdiccion Social en materia laboral presentada por la trabajadora
temporal, adscrita al Centro de Informacion a la Mujer, que a continuacion se indica:

Diia. Maria de los Angeles Yepes Rodriguez con DNI 25069464 Q (Registro de Entrada
n® 10886 de 15 de Julio de 20135).

Dicha reclamacion trae causa en la existencia abundomte de doctrina y jurisprudencia
respecto del cardcter indefinido o fijo que adguiere la citada irabajadora ante la celebracion
de las contrataciones temporales suscritas con este Consistorio, por los fundamentos juridicos
expresados en sus respectivos escritos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS PROCEDIMENTALES

Articulos 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Adminisiraciones Publicas v del Procedimiento Adminisirativo Comun.

Articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre, de la Jurisdiccion Social,

Articulos 209 y 212 del RD 2568/1986, de 28 de mnoviembre, por el que se aprucba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

La normativa antes indicada considera la Reclamacion Previa como un requisifo
previo que debe cumplimeniar cualquier trabajador al ejercicio de una accion en via laboral
que la Administracién tiene la obligacion de resolver.

Como ha sido declarado por el propio Tribunal Constitucional (V 21/86 de 14 de
Jebrero, 60/89 de 16 de marzo, SSTC 217/1991, de 14 de noviembre, FJ 5:355/93, de 29 de
noviembre, FJ3% 108/2000, de 5 de mayo, FJ 4, 12/2003, de 28 de enero, F.J 5; reclamacidn
administrativa previa a la via laboral, tiene por objeto, poner en conocimiento del drgano
administrativo, el contenido y fundamento de la prefension para resolver en evitacion, en su
case, de juicio, ¢ preparar la defensa.

A través de la resolucion de la reclamacion previa, la Administracion puede satisfacer
un interés puiblico identificado y especifico, como puede ser evitar la ligitosidad o la
posibilidad de mayores e imprevisibles costes derivados de un proceso judicial posterior (V.
STC 21/1986, 60/1989, 217/1991, 65/1993 y 120/1993).

Justifica el TC la vigencia de tal reclamacion en razén de las especiales funciones y
tareas que la Administracion tiene encomendadas en el ordenamiento constitucional, ddndole
la oportunidad de resolver divectamente la controversia, evitando el acceso a la via judicial y
descargando a los administrados de futuros costes procesales.

De lo expuesto en las anteriores lineas cabe concluir que la Adminisiracion debe
resolver sobre el fondo de la pretension planteada a través de esta reclamacion estando

sometido para ello al Ordenamiento Juridico.

FUNDAMENTOS JURIDICOS SOBRE EL FONDO DE LAS PRETENSIONES
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Consta en el expediente informe juridico que analiza las citadas reclamaciones previas
elaborado por el Sr. Letrado D. Antonio Torrecillas Cabrera, Socio Director del Departamento
de Derecho del Trabajo del Gabinete Muartinez-Echevarria, Pérez y Ferrero que tiene
encomendado la asistencia juridica laboral de este Ayuntamienio y que se adjunia a la presente
propuesta. Dicho informe concluye que de la situacion de hecho que concurre en la reclamante
es evidente que procederia estimar la pretension por cuanto que ademds de la concatenacion de
contratos temporales suscritos con la referida, se acredita que el motivo de la contratacion no
es excepcional, sino que responde a una necesidad premanenie de una asistencia social que
presta el Ayuntamiento.

Consta Acta del Comité de Empresa, reunidos en sesion celebrada el 10 de febrero de
2015, donde acuerddn solicitar al Ayuntamiento la regularizacion de la referida situacion tanio
de Dfia. Maria Angeles Yepez Rodriguez como de aguel trabajador que se encuentre en la
misma siluacion.

En su virtud,
SOLICITO A LA COMISION INFORMATIVA DE PERSONAL: Que teniendo por

presentada esia Propuesia sirvase admitirla, y en su consecuencia la dictamine favorablemente
v la remita al Pleno de acuerdo con la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION:

C.LF, P-2906700-B

1¢- Estimar la Reclamacion Previa en materia laboral presentada por Diia. Maria de
los Angeles Yepes Rodriguez el 15 de julio de 2015 (Reg. Entrada 10886), reconociendo a la
reclamante como personal laboral infefinido de este Ayuntamiento.

Alhaurin de la Torre a 6 de Agosto de 2015. Concejala de Personal v RR HH.
Maria Isabel Isabel Durdn Claros.”

Dfia. Maria Isabel Duran Claros, Concejala Delegada de Personal, afirmé que,
con este expediente, se intenta prevalecer el servicio, habiéndose realizados las
consultas juridicas pertinentes, por lo que se va a aceptar las solicitudes de estas dos
trabajadoras, pues, si se despidiesen, nos quedariamos sin Centro de la Muger, el cudl es
un servicio muy importante.

Siendo las once horas y treinta y cinco minutos se ausent6 el Sr. Alcalde de la
Sala, asumiendo la Presidencia D. Manuel Ldpez Mestanza.

Diia. Micaela Garcia Marquez, Portavoz del P.S.O.E., dijo que considera que se
trata de un fraude de Ley, por lo que su grupo iba a votar en contra, pues considera que
los politicos no tienen la potestad para decidir sobre estos asuntos, siendo algo que
deben dilucidar los Juzgados, ademas, en otras reclamaciones previas presentadas no se
ha seguido el mismo criterio, pareciéndole que, quizas, lo importante es quién reclama,
por lo que considera que deben ser los Juzgados los que decidan.
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Siendo las once horas y freinta y siete minutos se reincorpord a la sesidn el Sr.
Alcalde.

Continué la Sra. Garcia diciendo que cuestionaba también si la jornada serd
parcial o completa, ademas, la Asesora también no solo ha realizado funciones en el
Centro de la Mujer sino que también ha realizado funciones en otras areas, como
Servicios Sociales, ademas, se podria aprobar una oferta de empleo publico para cubrir
estas plazas, por otro lado, la Ley de Racionalizacidn, aprobada por el P.P., le ha
quitado estas competencias a los municipios.

Termind la Sra. Garcia indicando que no sabe como accedid la Administrativo al
servicio, ademads, no consta informe juridico de Secretaria, pues el que hay es de un
despacho externo.

D. Francisco José Basagoiti Moreno, de Ciudadanos, dijo que, segun el informe
juridico, se ha realizado un fraude de Ley, por lo que propone que se analicen las
responsabilidades de quienes hayan consentido que se llegue a estas circunstancias, para
evitar que ocurra nuevamente en el futuro, por lo que se deberfan analizar otras casos
que puedan haber en el Ayuntamiento.

D. Francisco Javier Caravias Chaves, Portavoz de 1.U., dijo que su grupo votaria
en contra, denunciando que el P.P. haya realizado un fraude contrario a la Ley, ademas,
esto no es algo que se haga por primera vez, pues es algo que se hace expresamente para
poder colocar a su antojo personal fuera de los procesos selectivos, constderande que no
ha sido un error sino que se sabia que esto 1iba a ocurrir.

Continuo el Sr. Caravias afirmando que le parece que esto es también un fraude
a todos los ciudadanos de Alhaurin que no pueden acceder a estas plazas, ademas,
critica también a la Junta de Andalucia por no haber estado atenta sobre cémo se han ido
realizando estos contratos.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, dijo que este
asunto lo ve como defender a las trabajadoras o ser complices de una politica laboral
fraudulenta, por lo que, como no quiere votar en confra de los derechos de estas
trabajadoras, su grupo se abstendra.

El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, afirmd que hay mucha demagogia
por parte de algunos politicos, no aceptando que el Sr. Caravias diga que esto sea algo
estudiado de antemano, pues las dos trabajadoras comenzaron a trabajar por una
subvencion de la Junta de Andalucia a tiempo parcial, ademaés, si no se mantiene el
Centro de la Mujer, el Avuntamiento perdera la subvencién, por lo que no se podia ni
cerrar el centro ni despedir a las trabajadoras, ademas, las dos trabajadoras entraron por
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méritos, con un fribunal de seleccidn que contaba con la participacion de la Junta de
Andalucia, estando todas esas circunstancias relatadas en el expediente.

Continuo el Sr. Alcalde afirmando que el personal es de muy alta cualificacion y
las dos trabajadoras aceptaron reducir su jomada para no cerrar el centro; dijo que en
toda su trayectoria en este Ayuntamiento s6lo han habido unos veinte casos como este v
muchos de esos casos fueron motivados por la denuncia que se hizo de las bases de la
convocatoria de varias plazas, ademas, al aprobar estos puntos, los contratos no son fijos
sino indefinidos, reiterando que ambos trabajadores han pasado un proceso selectivo.

Terminé el Sr. Alcalde indicando que la asesoria juridica que ha realizado el
informe es objetiva y tiene contrato con el Ayuntamiento tras un procedimiento de
licitacion publica, afirmando que este servicio deberia prestarlo la Junta de Andalucia y
no el municipio, pues la competente es la administracion autondmica.

Diia. Micaela Garcia dijo que también podria haberse optado por la creacion de
una bolsa de empleo v que se contratara a personal de forma alterna, pero esa no ha sido
una opcion que quisiera adoptar el Ayuntamiento; y dijo que se necesita un Jefe de
Personal y que el Ayuntamiento utilice al personal funcionario y que no utilice informes
externos.

C.ILF, P-2900700-8

D. Francisco José Basagoiti indié que el Centro de la Mujer funciona bien y
habia que buscar una solucton para su continuidad, pues parece que el asunto estaba
condicionado por la subvencién, evitando que se produzcan casos como éste en el
futuro.

D. Antonio Lara Villegas, Portavoz de Ciudadanos, dijo que estas trabajadoras
llevan muchos afios trabajando para el Ayuntamiento, pero este problema deberia
haberse atajado al principio, aunque ahora es de justicia atender a sus peticiones, no
siendo un problema aceptar las reclamaciones sino que se cierre el Centro de la Mujer,
ademas, esto no da un puesto de por vida y si se pierde la subvencion se podria despedir
a las trabajadoras.

D. Javier Caravias afirmo que su grupo no quiere gue se despida a nadie ni pone
en duda el trabajo de estas dos empleadas, pero considera que deben obtener su plaza a
través de un proceso selectivo, pues es un marco de igualdad para todos, esperando que
esta situacién no se repita mas, manifestando que si esto ha ocurrido més de veinte
veces anteriormente es sefial de que hay intencionalidad.

Diia. Isabel Duran reiterd que si se quedaran sin contrato habria que cerrar el
Centro de la Muger.
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Sometido el dictamen a votacion, fue aprobado por 11 votos a favor (P.P.), 4
abstenciones (Ciudadanos y Alhaurin Despierta) y 6 en contra (P.S.O.E. e LU.).

PUNTO DECIMOQ.- Dictamen referente a Ia propuesta de la Sra. Concejala
Delegada de Personal relativa a la reclamacién_previa en materia_laboral
presentada por la Animadora/Dinamizadera del Centro de Informacion a la
Mujer: Figura en el expediente el siguiente dictamen favorable de la Comisién
Informativa de Personal de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA, OUE PRESENTA LA SRA. CONCEJALA DELEGADA DE
PERSONAL Y RR HH, RELATIVA A LA RECLAMACION PREVIA. EN MATERIA
LABORAL, DE LA ANIMADORA/DINAMIZADORA DEL CENTRO DE INFORMACION
ALA MUJER

Que presenta ante la Comisién Inofrmativa de Personal la Sra. Concejala delegada de
Personal y RR HH, sobre la base de los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Consta en el expediente que se adjunta a la presente propuesta la reclamacion
administrativa previa a la Jurisdiccion Social en materia laboral presentada por la trabajadora
temporal, adscrita al Centro de Informacién a la Mujer, que a continuacion se indica:

Dia. Maria Teresa Gomez Rama con DNI 25067158 X (Registro de Entrada n® 10878
de 15 de Julio de 2015).

Dicha reclamacion trae causa en la existencia abundante de doctrina y jurisprudencia
respecto del cardcter indefinido o fijo que adquiere la citada trabajadora ante la celebracion
de las contrataciones temporales suscritas con este Consistorio, por los fundamentos juridicos
expresados en sus respectivos escrilos.

FUNDAMENTOQS JURIDICOS PROCEDIMENTALES

1. Articulos 120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

2. _Articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre, de ia Jurisdiccion Social.

3. Articulos 209 y 212 del RD 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales. '

La normativa antes indicada considera la Reclamacion Previa como un requisifo
previo que debe cumplimentar cualquier trabajador al efercicio de wna accién en via laboral
que la Administracion tiene la ghligacion de resolver.

Como ha sido declarado por el propio Tribunal Constitucional (V 21/86 de 14 de
Jfebrero, 60/89 de 16 de marzo, SSTC 217/1991, de 14 de noviembre, FJ 5:355/93, de 29 de
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roviembre, FJ3° 108/2000, de 5 de mayo, FJ 4, 12/2003, de 28 de enero, FJ 5; rveclamacion
administrativa previa a la via laboral, tiene por objeto, porer en conocimiento del drgano
administrativo, el contenido y fundamento de la prefension para resolver en evitacion, en su
case, de juicio, o preparar la defensa.

A través de la resolucion de la reclamacion previa, la Administracion puede satisfacer
un interés publico identificado y especifico, como puede ser evitar la ligitosidad o la
posibilidad de mayores e imprevisibles costes derivados de un proceso judicial posterior (V.
STC 2171986, 60/1989, 217/1991, 65/1993 y 120/1993).

Justifica el TC la vigencia de tal reclamacicn en razén de las especiales funciones y
tareas que la Administracion tiene encomendadas en el ordenamiento constitucional, ddndole
la oportunidad de resolver directamente la controversia, evitando el acceso a la via judicial y
descargando a los administrados de futuros costes procesales.

De lo expuesto en las anteriores lineas cabe concluir gque la Administracion debe
resolver sobre el fondo de la pretension planteada a través de esta reclamacion estando
sometido para ello al Ordenamiento Juridico.

FUNDAMENTOS JURIDICOS SOBRE EL FONDO DE LAS PRETENSIONES

Consia en el expediente informe juridico que analiza la citada reclamacion previa
elaborado por ¢l Sr. Letrado D. Anfonio Torrecillas Cabrera, Socio Direcior del Departamento
de Derecho del Trabajo del Gabinete Martinez-Echevarria, Pérez y Ferrero que tiene
encomendado la asistencia juridica laboral de este Ayuntamiento y que se adjunta a la presente
propuesta. Dicho informe concluye que de la situacion de hecho que concurre en la reclamante
es evidente que procederia estimar la pretension por cuanto que ademds de la concatenacion
de contratos temporales suscritos con la referida, se acredita que el motivo de la contratacion
no es excepcional, sino que responde a una necesidad premanente de una asistencia social que
presta el Ayuntamiento.

Consta Acta del Comité de Empresa, reunidos en sesion celebrada el 10 de febrero de
2015, donde acuerddn solicitar al Ayuntamiento la vegularizacion de la situacion tanto de la
Asesora del Centro de Informacion a la Mujer como de quel rabajador que se encuentre en la
misma situacion, como seria el caso que nos ocupa.

Ern su virtud,
SOLICITO A LA COMISION INFORMATIVA DE PERSONAL: Que teniendo por

presentada esta Propuesta sirvase admitirla, y en su consecuencia la dictamine favorablemente
v la remita al Pleno de acuerdo con la siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION:

1°- Estimar la Reclamacién Previa en materia laboral presentada por Diia. Maria

Teresa Gomez Rama el 15 de julio de 2015 (Reg. Entrada 10878), recomociendn a la
reclamante como personal laboral infefinido de este Ayuniamiento.
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Alhaurin de la Torre a 6 de Agosto de 2015. Concejala de Personal y RR HIH.
Maria Isabel Durdn Claros.”

El debate de este punto se hizo de forma conjunta en el punto séptimo.

Sometido el dictamen a votacién, fue aprobado por 11 votos a favor (P.P.), 4
abstenciones (Ciudadanos y Alhaurin Despierta) y 6 en contra (P.S.0.E. e L.U.).

PUNTG UNDECIMO.- Dictamen referente a la propuesta del Sr. Concejal
Delegado de Organizacidn relativa a Ia adhesion a la “Red de Entidades L.ocales
por la Transparencia v la Participacion Ciudadana” de 1a Federacion Espafiola de
Municipios v Provincias: Figura en el expediente el siguiente dictamen favorable de la
Comision Informativa de Asuntos Generales de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA

En virtud de lo establecido por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, a partir del proximo 10 de diciembre, las
Entidades Locales deberdn cumplir con las obligaciones de publicidad activa y derecho de
acceso a la informacion publica.

En ese sentido, hay que destacar que la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, establece, entre las competencias
propias de los municipios “la promocidn en su término municipal de la participacion de los
ciudadanos en el uso eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones”.

Este Ayuntamiento, en la biisqueda de una mayor cercania con los ciudadanos y la
mejora de la transparencia en todas sus actuaciones, ha puesio en marcha diferentes medidas,
incluyendo, antes de la referida fecha fijada en la Ley 19/2013, el Portal de Transparencia, el
cudl se ird implementando para que cumpla, e incluso amplie, los requisitos establecidos en la
meritada Ley, siendo su voluntad la de redactar un Reglamento Orgdnico de Participacion
Ciudadana.

La Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, también en sintonia con la nueva
corriente de transparencia en las actuaciones de las administraciones y lo establecido en la Ley
1972013, ha creado la Red de Enridades Locales por la Transparencia y la Participacion
Ciudadana, cuyo funcionamiento se basa en el infercambio de experiencias y buenas prdcticas
entre todos sus miembros y se rige por valores de integridad, voluntad en la busqueda de
soluciones, colaboracién, aprendizaje y apoyo de la innovacion social, de forma que la gestion
efemplar y transparenie sea compartida y exportada como modelo enire entidades y gestores
locales.

Todas las Entidades Locales pertenecientes a la Iederacion Espafiola de Municipios y

Provincias pueden solicitar su adhesion a la Red, la cudl establecerd una estructura orgdnica
que facilitard el intercambio de informacion sobre temas que afecten a los asociados, tanio a
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nivel nacional como a wivel europeo, y que constituird servicios de asesoramiento y de
asistencia para sus miembros, de cara a fomentar la transparencia y la cercania con los
ciudadanos.

De acuerdo con lo anterior, solicito gque el Ayuntamiento FPleno, fras dictamen de la
Comision Informativa de Asunios Generales, adopte los siguientes

ACUERDOS:

PRIMERO.- Manifestar su voluntad de adhesion a la “Red de Entidades Locales por la
Transparencia y la Participacion Ciudadana” de la Federacion Espaiiola de Municipios y
Provincias, como Socio Titular, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 de las normas de
Funcionamiento y Organizacion de la misma y cumplir sus fines estatutarios.

SEGUNDQO.- Consignar, para el ejercicio presupuestario 2016, la cantidad, como
cuota anual, que se determine, en su momento, por la Asamblea de Socios de la citada Red.

TERCERQ.- Dar trasiado de los presentes acuerdos a la Federacion Espafiola de
Municipios vy Provincias.

Alhaurin de la Torre, a 3 de agosto de 2015. El Concejal Delegado de
Organizacion. Fdo.: Manuel Lopez Mestanza.”

D. Manuel Lépez Mestanza, Portavoz del P.P., explicéd la propuesta objeto de
debate.

D. David Marquez Garcia, del P.S.O.E., indicd que su grupo votard a favor,
esperando que no sea la ‘inica propuesta relativa a transparencia de esta legislatura y que
no quede vacia, pidiéndole al P.P. que acepte las propuestas que se presentaron, en este
sentido, en la legislatura anterior, como la de emitir los plenos en su totalidad, que se
reciba la informacién con tiempo suficiente o que se celebren los plenos en horario de
tarde, aunque considera que la transparencia no le favorece al P.P.. Queda todavia
mucho por hacer.

D. Francisco Javier Caravias Chaves, Portavoz de L.U., indicé que su grupo iba a
votar a favor, esperando que esta propuesta tenga sentido y que se le dé contenido,
pidiendo que se cree la Junta de Portavoces, la celebracion de plenos por la tarde y que
se le dé mas participacion a la oposicion.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, felicito la
iniciativa del Sr. Lopez, esperando que esta propuesta se traduzca en algo tangible con
el tiempo, ademds, ve cosas positivas, como la ordenanza de fransparencia, la
implicacion de AENOR o la participacién ciudadana, siendo un compromiso positivo,
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anunciando que su grupo iba a presentar propuestas en la linea de fomentar la
transparencia.

D. Manuel Lépez dijo que no se trataba de una propuesta vacia, ademas, el
Avuntamiento va a cumplir a rajatabla la Ley 19/2013 vy se va a mejorar ¢l Portal de
Transparencia.

Sometido el dictamen a votacion, fue aprobado por unanimidad.

El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, indicé que el debate de los puntos
duodécimo vy decimoctavo del orden del dia se realizaria de forma conjunta,
procediéndose, posteriormente, a su votacion por separado.

PUNTO DUODECIMO.- Dictamen referente a la propuesta de Alcaldia relativa a
reconocer a D, Salvador Herrera Donaire la declaracién de compatibilidad de su
cargo con el ejercicio de la actividad profesional y de comercio de ferreteria: Figura
en el expediente el siguiente dictamen favorable de la Comision Informativa de Asuntos
Generales de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA DE ALCALDIA

Visto el escrito presentado, por D. Salvador Herrera Donaire, con regisiro de entrada
de fecha de 30 de Junio de 2.015, y numero de orden, 10.268, en el que se solicita el
reconocimiento de compatibilidad para el ejercicio de actividad profesional y de comercio de
ferreteria por cuenta propia.

Visto el informe emitido por el Secretario-Accidental del siguiente tenor literal:

“Carlos Alberto Diaz Soler, Secretario-Accidental del Ayuntamientio de Alhaurin de la
Torre, en base al art. 54.1.a) del R.D.Leg 781/1986, de 18 de Abril, en relacion con el art. 3.a)
del R.D 117471987, de 18 de Septiembre, emite el siguiente

INFORME JURIDICO:
Asunto: Declaracion de compatibilidad con actividad privada.

LEGISLACION APLICABLE.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril (EC 2699/2001), Reguladora de ias Bases de Régimen
Local (en adelante LRBRL).

- El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales (en adelante ROFE), aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre.
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- Ley 53/1984, de 26 de Diciembre, de Incompatilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

ANTECEDENTES DE HECHO:

Con fecha de 30 de Junio de 2.015, bajo el numero de orden, 10.268, se presenta escrito
por D. Salvador Herrera Donaire, en el que se solicita el reconocimienio de compatibilidad
para el ejercicio de actividad profesional y de comercio de ferreteria por cuenta propia.

A tenor del Decreto de delegacion n® 907 de 15 de Julio, v del acuerdo adopiado, al punto
cuarto de la sesion plenaria extraordinaria de 19 de Junio de 2.015, D. Salvador Herrera
¢jerce su cargo de Concejal con dedicacion exclusiva.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.
PRIMERQ: A tenor del articulo 75.1 de Ia LRBRL:

“Los miembros de las Corporaciones Locales percibiran refribuciones por el ejercicio de
sus cargos cuando los desemmpefien con dedicacion exclusiva, en cuyo caso seran dados de
alta en el el Régimen general de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones locales el
pago de las cuotas empresariales que corresponda, ...

En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion serd incompatible con la de otras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas y de los entes,
organismos o empresas de ellas dependientes, asi como el desarrollo de otras actividades, todo
ello ern los términos de la Ley 53/1984, de 26 de Diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Piblicas”

Tradicionalmente, el desarrollo reglamentario de esta prevision venia recogida, por lo
que aqui interesa, en el articulo 13.3 del ROF, en virtud del cudl:

“El reconocimiento de la dedicacion exlusiva a un miembro de la Corporacion exigira la
dedicacion preferente del mismo a las taveas propias de su cargo, sin perjuicio de otras
ocupaciones marginales que, en cualguier caso, no podrdn causar detrimento a su dedicacion a
la Corporacion. En el caso de que tales ocupaciones sean remuneradas, se requerivd una una
declaracion formal de compatibilidad por parte del Pleno de la Entidad”.

El anterior ha sido el criterio comunmente asumido por la judicatura como lo recoge
textualmente la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia de 13 de Noviembre de
2.003 (La Ley 185574/2.003) al afirmar:

“De otra parte, el art. 13.3 del Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen
Juridica de los entes locales dispone que el reconocimiento de la dedicacion exclusiva a un
miembro de la Corporacion exigird la dedicacion preferente del mismo a las lareas propias de
su cargo, "sin perjuicio de otras ocupaciones marginales que, en cualquier caso, no podrdn
causar detrimento a su dedicacion a la Corporacion. En el caso de que tales ocupaciones sean
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remuneradas, Se rec}uerzm una declaracion formal de compatibilidad por parte del Pleno de la
entidad local”.

En el caso de autos se produce la declaracion formal de compatibilidad emitida por el
Pleno (sin que sea imprescindible la tramitacion de un previo expediente al efecto, como
sostienen los recurrentes) y puede calificarse de marginal la dedicacion del Alcalde a su
profesion de farmacéutico-analista habida cuenta de las circunstancias que concurren. Dicho
Alcalde es efectivamente titular de una Oficing de Farmacia (que opera ad intra en régimen de
comunidad de bienes, constituida por él v otras personas de su familia) en la que trabajan
permanentemente dos hijos titulares farmacéuticos, ofras siete personas, ademds de otras dos
en el area de andlisis. Parece verosimil, por tanto, que el interesado se limite a una actividad
de representacion, diveccion y orientacion general que solo le exija una dedicacion limitada.”

Pudiendo citarse, igualmente, enfre muchas otras, las Sentencia del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura de 11 de Mayo de 1.999 (La Ley 76353/1999) que declaré ia
compatibilidad del desempefio de la Alcaldia enm régimen de dedicacion exclusiva con el
gfercicio de una profesion liberal de forma privada , en base a que “El ejercicio de libre de una
profesion liberal de forma privada puede llevarse a cabo con plena dedicacion, de forma
parcial o ejercerse esporddicamente o de forma secundaria o marginal respecto de otra .
Notese que la compatibilidad que concede el Pleno lo es para éste ultimo ejercicio v que, por
tanto, no puede considerarse contraria a derecho, sino conforme.”

Actualmente, se ha de tener en cuenta, asi mismo, que la remision que realiza el art. 75
de la LRBRL a lIa Ley 53/1984, implica la incompantibilidad del desempefio del puesio
corporativo con dedicacion exlusiva con el desempefio de frabajos privados que requieran la
presencia efectiva del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la jornada
semanal ordinaria de trabajo de las Administraciones publicas (art. 12.2 Ley 53/1984).

SEGUNDQ: En virtud del art. 75.7 de la LRBRL, no cabe olvidar, por otra parte que, los
corporativos estan obligados a incluir su actividad privada en su declaracion sobre causas de
posible incompatibilidad y sobre actividades que le proporcionen ingresos economicos, para su
inscripcion en el Registro de Intereses, por lo que en caso de que no se hava incluido y la
desarrolien, habrdn de declarario en aquéila.

En base a lo anterior, se considera ajustada a derecho la declaracion de compatibilidad
con el efercicio de la actividad profeszonaf v de comercio de ferreteria, siempre que se cumplan
los requisitos legales expuesms

Sin nada mas que informar y sin perjuicio de cualquier ofra opinion mejor fundada en
derecho, se emite el presente en Alhaurin de la Torre a 7 de agosto de 2.015. Ei Secretario-
Accidental. Fdo: Carlos A. Diaz Soler.”

En base en lo anterior, se propone al Pleno, a la adopcion de los siguientes acuerdos:
PRIMERQ: Reconocer a D. Salvador Herrera Donaire la declaracion de

compatibilidad de su cargo con el ejercicio de la actividad profesional v de comercio de
Jferreteria, siempre que se cumplan los requisitos legales de aplicacion.
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SEGUNDO: Notificar la presente resolucion, en su caso, al interesado a los efectos
que procedarn.

En Alhaurin de la Torre a 7 de agosto de 2.015 EL ALCALDE. Fdo: Joaquin
Villanova Rueda.”

El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, explicé las propuestas objeto de
debate.

Dfia. Susana Radio Postigo, del P.S.OE., dijo que su grupo no f(iene
inconvenientes en la aprobacion de estas propuestas, pero tiene dudas sobre los trabajos
que van a realizar al margen de la politica, preguntando si se cumple con las
prohibiciones para contratar con el sector ptiblico.

El Sr. Alcalde indicé que ninguno de estos dos concejales ha facturado al
Ayuntamiento, al igual que tampoco lo han hecho ninguno de sus familiares desde que
son concejales.

D. Manuel Lopez indicd que se trata de trabajos puntuales que no repercutirdn en
sus labores en el Ayuntamiento.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, dijo que su
grupo iba a votar en contra, pues la Ley regula otras alternativas, como pueden ser la
dedicacion parcial o el cobro por asistencias.

El Sr. Alcalde dijo que se le ocurre incorporar el tema de las tarjetas de control
horario a los politicos, para que se vea cuando trabajan en el Ayuntamiento, pues los
concejales y concejalas del Equipo de Gobierno trabajan mas de treinta y siete horas a la
semana, ademas en estos casos, la compatibilidad es para que puedan sustituir, en casos
muy puntuales, a sus familiares en sus negocios, pero lo mas importante para estos dos
concejales es el Ayuntamiento, al gue destinan su mayor dedicacion.

D. Francisco Javier Caravias Chaves, Portavoz de LU, indicé que coincidia con
el Sr. Alcalde en el sentido de que hay que tener un plan alternativo para no dedicarse
por completo a la politica, no obstante, ¢l confia en la honorabilidad de estos dos
concejales.

D. Manuel Lépez dijo que el argumentario del Sr. Mancebo le parece un poco
rebuscado, pues esta propuesta es completamente legal y no corresponde verter dudas
sobre este asunto, ademas, la compatibilidad también habria que declararla en los casos
de dedicacién parcial.

D. Salvador Herrera Donaire abandond la sala durante la votacion.
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Sometido el dictamen a votacidén, fue aprobado por 18 votos a favor (PP,
P.S.0.E., Ciudadanos e L.U.} y 2 en contra {Alhaurin Despierta).

PUNTO DECIMOTERCERO.- Dictamen referente a la propuesta de Alcaldia
relativa a reconocer a D. Mario Pérez Cantero Ia declaracion de compatibilidad de
su cargo con ¢l ejercicio de Ia actividad profesional de taller de cerrajeria: Figura
en el expediente el siguiente dictamen favorable de la Comision Informativa de Asuntos
Generales de 10 de agosto de 2015:

“PROPUESTA DE ALCALDIA

Visto el escrito presentado, por D. Mario Pérez Cantero, con registro de entrada de
fecha de 30 de Jumio de 2.015, y niimero de orden, 10.287, en el que se solicita el
reconocimiento de compatibilidad para el ejercicio de actividad profesional de taller de
cerrajeria por cuenta propia.

Visto el informe emitido por el Secretario-Accidental del siguiente tenor literal:
“Carlos Alberto Diaz Soler, Secretario-Accidental del Ayuntamienio de Alhaurin de la
Torre, en base al art. 34.1.a) del R.D.Leg 781/1986, de 18 de Abril, en relacion con el art. 3.a)
del RD 1174/1987, de 18 de Septiembre, emite el siguiente
INFORME JURIDICO:

Asunto: Declaracion de compatibilidad con actividad privada.

LEGISLACION APLICABLE.

- La Ley 7/1985, de 2 de abril (EC 2699/2001), Reguladora de las Bases de Régimen
Local (en adelamte LRBRL).

- El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales (en adelante ROF), aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de Noviembre.

~ Ley 53/1984, de 26 de Diciembre, de Incompatilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

ANTECEDENTES DE HECHO:
Con fecha de 30 de Junio de 2.015, bajo el numero de orden, 10.287, se presenta escrito

por D. Mario Pérez Cantero, en el que se solicita el reconocimiento de compatibilidad para el
ejercicio de actividad profesional de taller de cerrajeria por cuenta propia.
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A tenor del Decreio de delegacion n® 907 de 15 de Julio, y del acuerdo adopf&ﬁﬁj‘”ﬁifﬁﬁmo
cuarto de la sesion plenaria extraordinaria de 19 de Junio de 2.015, D. Mario Pérez Cantero
eferce su cargo de Concejal con dedicacion exclusiva.

FUNDAMENTOS DE DERECHOQO.
PRIMERQ: A tenor del articulo 75.1 de la LRBRL:

“Los miembros de las Corporaciones Locales percibirdn retribuciones por el efercicio de
sus cargos cuando los desemmpefien con dedicacion exclusiva, en cuyo caso seran dados de
alta en el el Régimen general de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones locales el
pago de las cuotas empresariales que corresponda, ...

FEn el supuesto de tales retribuciones, su percepcién serd incompatible con la de oiras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas v de los entes,
organismos o empresas de ellas dependientes, asi como el desarrollo de otras actividades, todo
ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de Diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas™

Tradicionalmente, el desarrollo reglamentario de esta prevision venia recogida, por lo
gue agul interesa, en el articulo 13.3 del ROF, en virtud del cudl:

“El reconocimiento de la dedicacion exlusiva a un miembro de la Corporacion exigird la
dedicacion preferente del mismo a las tareas propias de su cargo, sin perjuicio de otras
ocupaciones marginales que, en cualguier caso, no podrdn causar detrimento a su dedicacion a
la Corporacion. En el caso de que tales ocupaciones sean remuneradas, se requerird una una
declaracion formal de compatibilidad por parte del Pleno de la Entidad”.

El emterior ha sido el criterio comummente asumido por la judicatura como lo recoge
textualmente la Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia de 13 de Noviembre de
2.003 (La Ley 185574/2.003) al afirmar:

“De otra parte, el art. 13.3 del Reglamento de organizacion, funcionamienio y régimen
Juridico de los entes locales dispone que el reconocimiento de la dedicacion exclusiva a un
miembro de la Corporacion exigird la dedicacion preferente del mismo a las tareas propias de
su cargo, "sin perjuicio de otras ocupaciones marginales que, en cualguier caso, no podrdn
causar detrimento a su dedicacion a la Corporacion. En el caso de que tales ocupaciones sean
remumeradas, se requerird una declaracion formal de compatibilidad por parte del Pleno de la
entidad local ”.

En el caso de autos se produce la declaracion formal de compatibilidad emitida por el
Pleno (sin que sea imprescindible la tramitacion de un previo expediente al efecto, como
sostienen los recurrentes) y puede calificarse de marginal la dedicacion del Alcalde a su
profesion de farmacéutico-analista habida cuenta de las circumstancias que concurren. Dicho
Alcalde es efectivamente titular de una Oficina de Farmacia (que opera ad intra en régimen de
comunidad de bienes, constituida por él y otras personas de su familia) en lu que trabajon
permanentemente dos hijos titulares farmacéuticos, otras siete personas, ademds de otras dos
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en el areq de andlisis. Parece verosimil, por tanto, que el interesado se limite a una actividad
de representacion, direccion y orientacion general que s6lo le exija una dedicacion limitada.

Pudiendo citarse, igualmente, entre muchas otras, las Semtencia del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura de 11 de Mayo de 1.999 (La Ley 76353/1999) que declaro la
compatibilidad del desempefio de la Alcaldia en régimen de dedicacion exclusiva con el
ejercicio de una profesion liberal de forma privada, en base a que "El ejercicio de libre de una
profesion liberal de forma privada puede llevarse a cabo con plena dedicacion, de forma
parcial o efercerse esporadicamente o de forma secundaria o marginal respecto de otra .
Notese que la compatibilidad que concede el Pleno lo es para éste ultimo efercicio y que, por
tanto, no puede considerarse contraria a derecho, sino conforme.”

Actualmente, se ha de tener en cuenta, asi mismo, que la remision que realiza el art. 75
de la LRBRL a la Ley 53/1984, implica la incompantibilidad del desempeiio del puesto
corporativo con dedicacion exlusiva con el desempeiio de trabajos privados que requieran la
presencia efectiva del interesado durante un horario igual o superior a la mitad de la jornada
semanal ordinaria de trabajo de las Administraciones publicas (art. 12.2 Ley 53/1984).

SEGUNDQ: En virtiid del art. 75.7 de la LRBRL, no cabe olvidar, por otra parte que, los
corporativos estan obligados a incluir su actividad privada en su declaracion sobre causas de
posible incompatibilidad y sobre actividades que le proporcionen ingresos econdmicos, para su
inscripcion en el Registro de Intereses, por lo que en caso de que no se haya incluido v la
desarvollen, habrdn de declararlo en aquélla.

En base a lo anterior, se considera ajustada a devecho la declaracion de compatibilidad
con el ejercicio de la actividad profesional de taller de cerrgjeria por cuenta propia, siempre
que se cumplan los requisitos legales expuestos.

Sin nada mds gue informar v sin perjuicio de cualquier otra opinion mejor fundada en
derecho, se emite el presente en Alhaurin de la Torre a 7 de agosto de 2.015. El Secretario-
Aecidental. Fdo: Carlos A. Diaz Soler”

En base en lo anterior, se propone al Pleno, a la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERQ: Reconacer a D. Mario Pérez Cantero la declaracion de  compaitibilidad
de su cargo con el ejercicio de la actividad profesional de taller de cerrgjeria, siempre que se
cumplan los requisitos legales de aplicacion.

SEGUNDQ: Notificar la presente resolucion, en su caso, al interesado a los efectos
que procedan. -

En Alhaurin de la Torre a 7 de agosto de 2.015. EL ALCALDE. Fdo: Joagquin
Villanova Rueda.”

El debate del presente punto se produjo en el punto decimosegundo del orden del
dia.
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D. Mario Pérez Cantero se ausentd durante la votacién.

Sometido el dictamen a votacién, fue aprobado por 18 votos a favor (P.P.,
P.S.O.E., Ciudadanos e I.U.) v 2 en contra (Alhaurin Despierta).

PUNTO DECIMOCUARTO.- Asuntos urgentes, si los hubiere: No se presentaron.

PUNTO DECIMOQUINTO.- Dar cuenta del Informe de la Intervencién General
relativo a obligaciones de comunicacién trimestral corporaciones locales. Eiercicio
2015. (Segundo trimestre): Figura en el expediente, y se somete a conocimiento del
Pleno, el siguiente informe de Intervencion de 20 de julio de 2015:

“EXPDIT.: OBLIGACIONES  DE  COMUNICACION  TRIMESTRAL
CORPORACIONES LOCALES.
Ejercicio 2015
ASUNTO: SEGUNDO TRIMESTRE
EJECUCION DEL PRESUPUESTO
PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES .

Esta Intervencion Municipal, de conformidad con lo dispuesto en el art. 4 del Real
Decreto 117471987, de 18 de septiembre, por el que se regula el régimen juridico de los
Sfuncionarios de Administracion Local con habilitacién de cardcter nacional, y en los art. 213 y
siguientes del Real Decreto Legisiative 2/2004, de 5 de marzo, por el gue se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, emite el siguiente

INFORME
(Ref-: F-380-2015)

ANTECEDENTES:

Desde el 1 al 31 de julio, esta habilitada la plataforma de la Oficina Virtual para la
Coordinacion Financiera con las Entidades Locales del Ministerio de Huacienda y
Administraciones Publicas, a efectos del suministro de informacion trimestral de la ejecucion
presupuestaria para el cumplimiento de las obligaciones contempladas en el articulo 16 de la
Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, modificada por la Orden HAP/2082/2014 de 7 de
noviembre, efectudndose la firma y vemision el pasado dia 17 del mes corriente.

En relacion al perfodo medio de pago derivado del Real Decreto 635/2014, de 25 de
Julio (cuyo método de cdlculo es distinto al realizado en el Informe de Morosidad), éste se
obauvo de la aplicacion informdtica y se cumplio con lo obligacién de swministrar dicha
informacion a través de la plataforma habilitada para tal fin, el pasado dia 14.

Daos dias después, el 16 de julio, una vez recibido el certificado del acia de la sesion

ordinaria de pleno celebrado el 10 de julio, se efectud la remision de los datos generados por la
Tesoreria municipal velativos a la morosidad.

Pleno Ordinario de 14/08/2015 43




C.1LF. P-2800700-B

EDIFICIO PUNTO INDUSTRIAL
CP.2913¢

TELF. 95241 71 50

FAX 952413336

AYUNTAM]I :’NTO /1
DE L5 A
Alhaurin de la Torre
(MALAGA}. + -
N° Entidad Local 0172900775'

FUNDAMENTOS:

Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de
desarrollo de la Ley 18722001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su
aplicacion a las entidades locales

Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, (en adelante, LOEPSF).

Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de
suministro de informacion previstas en la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la meiodologia de
calculo del periodo medios de pago a proveedores de las Administraciones Publicas.

Orden HAP/2082/2014, de 7 de noviembre, por la que se modifica la Orden
HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan las obligaciones de suminisiro de
informacicn previstas en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
v Sostenibilidad Financiera.

CONCLUSIONES:
1 Sobre la rendicion de cuentas y el control de la gestion publica.

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad

Financiera, regula en su articulo 6 el principio de transparencia como base del funcionamiento
de las Administraciones Publicas, que requiere la rendicion de cuentas y el control de la
gestion publica para contribuir a generar confianza en el correcto funcionamiento del sector
publico.
En virtud del mismo, las Administraciones Publicas estdn obligadas a suministrar toda la
informacion necesaria para el cumplimiento de las disposiciones de la citada Ley y de las
normas y acuerdos que se adopten en su desarrollo, y garantizardn la coherencia de las normas
vy procedimienios contables, asi como la integridad de los sistemas de recopilacion y
tratamiento de los datos.

El desarrollo reglameniario a que se refiere el citado articulo de la LOEPSF, lo ha
realizado el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la Orden
HAP/2105/2012, de I de octubre.

Concretamente, el articulo 16 recoge las obligaciones trimestrales de suminisiro de
informacion, que -segun lo dispuesio en el articulo 5.1- deberd efectuarse por medios
electrénicos a través del sistema que el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas
(MINHAP) habilita al efecto, a través de su Oficina Virtual.

Siguiendo lo dispuesto en el articulo 4.1.b, la informacion para cumplimentar los
formularios debe ser suministrada por la Intervencion Mumicipal (o unidad que ejerza sus

Sfunciones).

2. Cumplimiento de la obligacion de remision de informacion.
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De conformidad con lo regulado en el articulo 4 de la LOEPSF v el desarrollo del
mismo realizado por la Orden HAP/2105/2012, v en concreto con el contenido de los articulos
4y 16 ( con la modificacion realizada en la Orden HAP/2082/2014), esta interventora cumplio
su obligacion de suministro de la informacion correspondiente al segundo trimestre de 2015, en
tiempo y forma, habiendo remitido el dia 17 de julio de 2015, la totalidad de datos disponibles
requeridos por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, a través de la

plataforma telematica habilitada en la “Oficina Virtual de las Entidades Locales”.
3. Justificacion del informe y de su conocimiento por el Pleno.

Con el suministro de la informacion requerida -a pesar de que la Orden

HAP/2105/2012 no lo exige expresamente- esta Intervencion comsidera mecesaria la
elaboracion del presente informe, que resume los datos volcados y que recoge las conclusiones
respecto a las previsiones de cumplimiento al cierre del efercicio presupuestario de los
ohjetivos de estabilidad, regla de gasto y deuda publica.
Tal consideracion se fundamenta en lo establecido en el articulo 16.2 del Real Decrero
1463/2007, segun el cual la Intervencién Local elevard al Pleno un informe sobre el
cumplimiento del objetive de estabilidad de la propia entidad local y de sus organismos y
entidades dependientes, que se emitira con cardcter independiente y se incorporard a los
previstos en los articulos 168.4, 177.2 y 191.3 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, veferidos, respectivamente, a la aprobacion del presupuesto general, a sus
modificaciones y a su liguidacion.

Segun respuesta de la Subdireccion General de Estudios y Financiacion de las
Entidades Locales, la verificacion del cumplimiento de los objetivos de estabilidad y de la regla
de gasto no es requisito previo mecesario para la aprobacidn de los expedientes de
modificacion, sine que procede la actualizacion trimestral del informe de Intervencion de
cumplimiento de los objetivos a que se refiere la Orden HAP2105/2012.

Por todo ello, del presente Informe se considera necesario dar traslado a la Alcaldia,
para que se proceda a su elevacion al Pleno de la Corporacion para su conocimienta y efectos
Oporiunos.

4. Contenido de la informacion.

La informacion remitida es la que se desprende de la contabilidad registrada hasta 30
de junio de 2015, facilitada por la aplicacion contable a fecha 9 de julio del actual y
completada con otros datos obrantes en el Departamento, asi como por los facilitados por
Recursos Humanos y la Tesoreria municipal, todo ello segun lo requeride en el el articulo 16
de la Orden HAP/2105/2012 ( comforme a la nueva redaccidn dada por la Orden
HAP/2082/2014) v recogido en los formularios disefiados por la Subdireccion General de
Estudios y Financiacion de Entidades Locales, disponibles en su oficing virtual.

Se adiunta copia impresa de formularios afectados por la vemision.

3. Objetivo de estabilidad presupuestaria.
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De conformidad con los datos contenidos en el SICAP, esta entidad local cumple con el
objetivo de estabilidad presupuestaria, siendo su capacidad de financiacion de 2.076.335,08

—

eUros.
Ingreso no financiero 36.577.803°43 €
Gasto no financiero 3145651787 €
A justes propia Entidad -3.044.950°48 €
A justes por operaciones internas 000 €
Capac./Nec. Financ. Entidad 2.076.335,08 €
6. Relativo a la regla de gasto.

En el anexo F.3.0 relativo a los datos generales del informe actualizado de evaluacion
de la corporacidn, se ha comunicado que esta entidad local tiene wun Plan Econdmico
Financiero aprobado por sesién plenaria de 11 de abril de 2014, con dmbito femporal de
aplicacion que finalizara el 31 de diciembre del afio en curso, que recoge un limite maximo de
gasto para este ejercicio de 32.594.400°39 euros.

El érgano de tutela financiera ha realizado observaciones a dicho plan que tuvieron
registro de entrada el pasado 1 de abril y estdn pendientes de subsanar.

El art. 16 de obligaciones trimestrales de suminisiro en o orden HAP/2082/2014 de 7
de noviembre, elimina la obligacion de suministro de informacion relativo al cumplimienio de
la vegla de gasto. No obstante, en el formulario F.3.2, relativo al cumplimiento de la
estabilidad presupuestaria, se cuestiona la posibilidad de cumplimienio de la regla de gasto al
cierre del ejercicio. Habida cuenta de lo expuesto anteriormente, la respuesita es negativa.

7. Relativo al nivel de deuda.

El nivel de deuda viva a 30 de junio de 2015, asciende a 7.216.626,27 euros. A este
respecto sefialar que, los datos suministrados, son los que se desprende de la contabifidad, la
cual reflejfa los cargos realizados en cuenia.

8. Relativo al presupuesto de tesoreria.

Los datos suminisirados son los obtenidos de la contabilidad, completados con la
prevision de la Tesoreria para el trimestre en curso y resto del ejercicio econdmico.

LA Relative a la dotacion de plantillas y retribuciones.

Se han obtenido los datos de dotacion de plantilla y vetribuciones en colaboracion con
el departamento de Recursas Humanos.

18. Periodo medio de pago de las EELL, Real Decreto 635/2014, de 25 de Julio.
La Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, introduce el concepto de periodo medio de

pago como expresion del tiempo de pago o retraso en el pago de la deuda comercial, de
manera que todas las Administraciones Publicas. en un ejercicio de transparencia, deberdn
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hacer publico su periodo medio de pago que deberdn calcular de acuerdo con una meiodologia
COMmRN.

Fruto de esta normativa surge el Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, en el cual
define el periodo medio de pago como um indicador distinto vespecto del periodo legal de pago
establecido en el Texto Refundido de la ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, vy en la Ley 3/2004 de 29 de diciembre, por la
que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Esta
medicion con cardcter estrictamente econdmico puede lomar valor negative, tamto en las
operaciones pagadas como en las pendientes de pago, si la administracion paga antes de que
havan franscurrido treinta dias naturales desde la presentacion de las facturas o certificaciones
de obras o si al final de periodo para la remision de la informacion aun no han transcurrido, en
las operaciones pendientes de pago, esos treinta dias.

La Orden 2082/2014 de 7 de noviembre, modifica el art. 16.8 de la Orden
HAP/2105/2015 de 1 de octubre, sefialando que “De acuerdo con lo previsio en el Real
Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de cdlculo del
periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones Publicas y las condiciones y el

C.I.F. P-2800700-B

procedimienio de refencion de recursos de los regimenes de financiacion, previstos en la Ley
Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera , la
siguiente informacion relativa a su periodo medio de pago a proveedores referido al trimestre
anierior:
a) El periodo medio de pago global a proveedores trimestral y su serie histérica.
b) El periodo medio de pago trimestral de cada entidad y su serie historica.
c) La ratio trimestral de operaciones pagadas de cada entidad y su serie historica.
d) La ratio de operaciones pendientes de pago frimestral de cada entidad y su

serie historica.

Los datos que se han suministrados son los que se desprenden de la aplicacion
informdatica, con el siguiente detalle

«  Importe pagos realizados : 6.206.294°11 €

- Ratio de operaciones pagadas: 596 dias

- Importe pagos pendientes: 2.873.4]19°17 €

- Ratio de operaciones pendientes. 28 90 dias
Periodo Medio de Pago : 1322 dias.

Es todo cuanto se tengo el honor de informar salvo mejor criterio econémico.

En Alhaurin de la Torve, a 20 de julio de 2015. LA INTERVENTORA GENERAL. Fdo.
M?*del Rocio Arteaga Arteaga.”

El Pleno quedo enterado.
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PUNTO DECIMOSEXTO.- Dar cuenta del informe trimestral (segundo_trimestre
de 2015) del cumplimiento del articulo 104.bis de la_Ley 7/1985, de 2 de abrii,
reouladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley
272013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracién Local: Figura en el expediente, vy se somete a conocimiento de la
Comisién, el siguiente informe de Alcaldia de 24 de julio de 2015:

“Informacion trimestral (segundo trimestre de 2015) del cumplimiento del articulo 104.bis de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccién_dada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacidon y sostenibilidad de la
Administracion Local

El Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el 19 de junio de 2015, al
punto quinto del orden del dia, aprobé la creacion de los siguientes puesios de personal
eventual:

1 Coordinador/a adjiunto a la Alcaldia-Presidencia: 1.390,00 euros brutos mensuales
por catorce pagas anuales.

1 Coordinador/a de actividades socio-culturales y Turismo: 1.390,00 euros brutos
mensuales por catorce pagas anuales.

1 Coordinador/a de actividades socio-culturales y el Mayor: 1.390,00 euros brutos
mensuales por catorce pagas anuales.

1 Coordinador/a Servicios Generales y Atencidn al ciudadano y comumicacion:
1.390.00 euros bruios mensuales por catorce pagas anuales.

1 Coordinador/a de optimizacion y control del gasto: 1.390,00 euros brutos mensuales
por catorce pagas anuales.

1 Coordinador/a General de Servicios Operativos: 1.787,00 euros brutos mensuales
por catorce pagas anuales.

I Coordinador/a de limpieza de edificios piblicos y coordinacion de eventos: 1.187,00
euros brutos mensuales por catorce pagas anuales.

El anuncio relativo al referido acuerdo plenario de 19 de junio de 20135 fue publicado
en el B.O.P. de Mdlaga nimero 142, de 24 de julio de 20135.

Teniendo en cuenta lo establecido por el articulo 104.bis.d) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 27/2013, de
27 de diciembre, de racionalizacion vy sostenibilidad de la Administracion Local, “Los
Ayuntamientos de mumicipios con poblacion superior a 20.000 y no superior a 50.000
habitantes podrdn incluir en sus plantillas puesios de trabajo de personal eventual por un
mimero que no podrd exceder de siete.” .

Visto lo cnterior se informa que este Ayuntamiento cumple con las previsiones

contenidas en el articulo 104.bis referido, sin necesidad de tenerse que acoger a lo dispuesto en
la disposicion transitoria décima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre.
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Alhaurin de la Torre, a 24 de julio de 2013. El Alcalde-Presidente. Fdo.: Joaquin
Villanova Rueda”™

El Pleno quedd enterado.

PUNTO DECIMOSKEPTIMO.- Dar cuenta de Decretos/Resoluciones y preguntas
sobre acuerdos de la J.G.L.: Figuran en el expediente, y se someten a conocimiento
del Pleno, los Decretos/Resoluciones desde el nimero 1019, de 1 de julio de 2015, hasta
el niimero 1209, de 5 de agosto de 2015.

El Pleno quedo enterado.

PUNTO DECIMOCTAVOQ.- Ruegos v preguntas: D. Francisco Javier Caravias
Chaves, Portavoz de 1u, dijo que queria saber la valoracion de los Presupuestos
Generales del Estado en relacidn con las inversiones en este municipio, pues cree que es
de cero euros; e indicd que parece que hay un problema de caudal de agua en la zona de
La Capellania.

D. Pablo Montesinos Cabello, Concejal Delegado de Aguas, dijo que consultaria
ese problema con el Servicio de Aguas, pues no tiene noticias de ello.

D. Javier Caravias dijo que su grupo habia presentado dos propuestas que no se
han traido a pleno, una sobre los presupuestos participativos y otra sobre ¢l acuerdo
internacional entre Estados Umidos v 1la Unién Europea, el cudl va a perjudicar a muchos
municipios y agricultores.

Continuo el Sr. Caravias indicando, en relacién con la pobreza alimentaria, que
no tiene informacion de las asociaciones que gestionan los recursos que reciben del
Ayuntamiento, pues no conoce cudntas familias precisan de estas ayudas.

Difia. Maria Isabel Duran Claros, Concejala Delegada de Servicios Sociales,
indicdé que el Ayuntamiento no se inmiscuye en el trabajo de estas asociaciones, las
cudles justifican, plenamente, los gastos a la Intervencion Municipal, pues se trata de
subvenciones. '

El Sr. Alcalde, D. Joaquin Villanova Rueda, dijo que esas mociones del Grupo
de 1L.U. se llevaran al préximo Pleno, aunque adelantaba que los presupuestos
participativos no van a poder llevarse a cabo por las vacaciones del personal.

Continud el Sr. Alcalde indicando que en los Presupuestos Generales no se
contempla partida para la construccion del cuartel de la Guardia Civil porque no hay
personal suficiente, aunque el desdoblamiento del acceso a la hiperronda se va a
acometer porque va dentro del presupuesto del acceso norte al aeropuerto, ademas, se ha
pedido una cita con la Junta de Andalucia para tratar el tema del desdoblamiento de la
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variante, ademas de que habria que eliminar la rotonda de la carretera Churriana-
Cartama, pues provoca muchos embotellamientos.

D. Juan Manuel Mancebo Fuertes, Portavoz de Alhaurin Despierta, pidid que se
le contestaran las preguntas que anteriormente habia presentado por escrito.

D. Salvador Herrera Donaire, Concejal Delegado de Seguridad Ciudadana,
indicé que no hay nada.

Diia. Isabel Duran dijo que hay reuniones con los técnicos de Servicios Sociales
y se estd dotando al centro para el afio que viene, teniendo la intencion de implatar el
Plan de Igualdad para el afio que viene; en cuanto a los dependientes, los informes se
hicieron con la coordinacion de la Junta de Andalucia, que dijo que no habia una -
demanda real, pues en Espafia sélo hay tres oficinas a nivel nacional, siendo la
competencia de la Junta de Andalucia, por lo que estaria a favor de redactar una
propuesta conjunta para conseguir fondos de la Junta de Andalucia.

Diia. Ana Ortega Gonzalez, del P.S.O.E., dijo que deberia redactarse un
reglamento de pleno para que las sesiones no se alarguen demasiado en el punto de
ruegos y preguntas.

D. Juan Manuel Mancebo dijo que hay un actuacion entre Capellania y Puerta
Capellania y no hay aceras en esa zona; y, en relacion con la reclamacion de “CyD
Santa Amalia”, pregunt6 por qué no paga el Ayuntamiento.

El Sr. Alcalde dijo gue todo eso estd en los Tribunales, afirmando que si el
Ayuntamiento tiene que pagar lo hard, pero es un Juez el que debe decir que lo haga.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sr. Presidente levanto la sesion siendo
las trece horas v trecep minutos, extendiéndose la presente acta, de todo lo cual doy fe.

E’:ta.ri'@%;ﬁccidental
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