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Es tiempo  de Izquierdas 

1.- CARTA DE PRESENTACIÓN DEL CANDIDATO: 

¡Estimados vecinos y vecinas de Alhaurín de la Torre! 

      Soy Javier Caravias Chaves, vecino de nuestro pueblo y alhaurino por los cuatro cos-

tados desde que me vine a vivir con mi familia a Alhaurín de la Torre con apenas 14 años. 

Aquí estudié el Bachillerato, aquí tengo mis amistades de toda la vida, mi familia y mi 

vida personal y laboral. Siempre me inculcaron el mejor concepto de la política, ese que 

nunca se ha de perder, el de ser un servicio totalmente voluntario, temporal y altruista a la 

sociedad, sin que se deba convertir jamás en una profesión. Soy maestro de escuela en el 

CEIP Isaac Peral de nuestro municipio, una profesión que me encanta y me llena muchísi-

mo. Tengo una amplia experiencia, a pesar de mi juventud, en la vida política y social 

alhaurina, siempre al servicio del bien común de la ciudadanía. 

       Empecé a militar activamente en IU con 20 años en la Asamblea Local, y desde entonces no he dejado de aportar 

mi granito de arena al trabajo en Izquierda Unida a nivel local y comarcal. Ahora me presento ante todos vosotros y 

vosotras encabezando el proyecto de Izquierda Unida municipal, habiendo sido elegido candidato de IU a la alcaldía 

de nuestro pueblo en unas elecciones primarias abiertas a toda la ciudadanía, todo un hito en la historia política de 

nuestro municipio, por ser la primera vez que un partido deja la elección de sus doce primeros puestos de la lista en 

manos de la gente, del pueblo, con un alto grado de participación y entusiasmo.  

       Tenemos el firme e ilusionante propósito de que Alhaurín de la Torre sea gobernado por la ciudadanía, buscando 

el bienestar de toda la población, que todo el mundo pueda vivir dignamente en nuestro municipio, con todas las    

necesidades elementales cubiertas. Desde IU tenemos la honestidad por bandera y creemos firmemente que la política 

es y debe ser transparencia, democracia, justicia social y participación activa de la ciudadanía. Siguen siendo tiempos 

muy difíciles que debemos afrontar con políticas valientes, con medidas básicas e irrenunciables: 

 Puesta en marcha de una democracia participativa real, en la que la ciudadanía alhaurina sea la protagonista de la 

política en el día a día del municipio, logrando  así una mayor transparencia y eficacia en la gestión municipal, al 

compartir entre los representantes políticos y la ciudadanía el debate acerca de en qué se debe emplear el dinero 

público. Y elaboración de unos presupuestos participativos, en los que prime siempre la defensa de lo público. 

 

 La máxima prioridad debe ser la creación de empleo, con la puesta en marcha de medidas urgentes que permitan 

generar puestos de trabajo a corto plazo y la atenuación de las consecuencias sociales que provoca el paro.  

 

 Regeneración de la vida política local, mediante la transparencia y la rendición de cuentas, con auditorías exter-

nas, evitando el despilfarro del dinero público y dando ejemplo con la reducción significativa de los sueldos de 

los altos cargos del ayuntamiento, el de alcalde el primero. 

 

      En definitiva, queremos hacer de Alhaurín de la Torre un municipio para la ciudadanía, justo, sostenible y solida-

rio. Sin tu apoyo no será posible, así que participa activamente en las próximas elecciones municipales del mes de 

mayo, y ¡vota a Izquierda Unida, para que los demás no decidan por ti! 

Un abrazo. 

Javier Caravias Chaves 
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     2.- ANÁLISIS POLÍTICO: 

 

          Nos enfrentamos a unas elecciones municipales marcadas por la grave situación económica y social de la in-

mensa mayoría de la población, y en una coyuntura muy delicada para los municipios, debida a la reforma del artículo 

135 de la Constitución, que hace primar el pago al sector privado en vez de garantizar lo público, y a la Reforma de la 

Administración Local aprobada por el Gobierno del PP y votada favorablemente por el diputado Villanova. Ambas 

dificultan sobremanera la capacidad de los Ayuntamientos de ofrecer soluciones a la ciudadanía.  

 

        Las decisiones políticas, también en Alhaurín de la Torre, se encuentran al servicio del poder económico, en per-

juicio de la justicia social y de los intereses y derechos de la ciudadanía. Las personas elegidas en las urnas no deben 

olvidar nunca que su cometido principal ha de ser representar al pueblo y a los intereses de toda la población.    

      

        Pero frente a la priorización del pago de la deuda, dejando a los ayuntamientos asfixiados para atender las necesi-

dades reales de la población, la atención social y la generación de empleo, la respuesta de Izquierda Unida es clara y 

rotunda: Hay una salida social, justa y solidaria a esta crisis impuesta por “los mercados”, y los ejemplos de IU allá 

donde ha gobernado así lo demuestran. 

 

         Nuestro proyecto político está basado en cuatro ejes: 

 

1. Conseguir un Alhaurín de la Torre sostenible, medioambiental, social y económicamente al servicio de la 

ciudadanía.  

2. Lograr un municipio democrático, ético y solidario: que la voz de la ciudadanía NO esté encerrada en una 

urna cada cuatro años, con paredes de cristal que den máxima transparencia y lucha denodada contra la 

corrupción.   

3. Alcanzar un municipio por la Igualdad, con los mismos derechos para todos y todas. 

4. Por último, un eje transversal sobre el que gira todo nuestro proyecto político municipal: la defensa, el 

mantenimiento y la mejora de lo PÚBLICO. 

 

       Un Ayuntamiento gobernado por IU, aportará transparencia en la gestión de áreas fundamentales como la contra-

tación pública o el urbanismo, caldo de cultivo recurrente en las corruptelas municipales. Nuestro objetivo es que toda 

la ciudadanía tenga las mismas oportunidades y derechos, erradicando el clientelismo político, la especulación de lo 

público y el oscurantismo en la gestión municipal, propios del gobierno de los últimos veinte años. 

 

       La necesidad de un cambio político en el Ayuntamiento de Alhaurín de la Torre es claramente palpable por gran 

parte de la ciudadanía. En estas próximas elecciones de mayo es posible darle un vuelco a un gobierno que, después de 

casi veinte años, se ha quedado sin ideas y sin soluciones. Contigo será posible, con tu apoyo y voto a Izquierda Unida 

GOBERNARÁS NUESTRO PUEBLO.  
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             3.- PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

 

        Izquierda Unida defiende un modelo de democracia en la política local donde  la ciudadanía tome decisiones de 

forma directa en los asuntos públicos, siendo el ámbito municipal el más idóneo para desarrollarlo. La actual democra-

cia resulta incompleta e insuficiente, por lo que es urgente e imprescindible construir un modelo más democrático de 

sociedad. 

         Se logra de este modo una mayor transparencia y eficiencia en la gestión municipal, al compartir entre los repre-

sentantes políticos y la ciudadanía el debate acerca de en qué se van a emplear nuestros impuestos. 

         IU tiene el convencimiento de que las organizaciones sociales son el mejor canal para hacer llegar a la adminis-

tración cuáles son los problemas, las necesidades y preocupaciones reales de la sociedad. En este sentido, en Alhaurín 

de la Torre es vital promover el asociacionismo, pero desde el respeto a la independencia de la sociedad civil y sin 

utilizar los recursos municipales para coartar su libertad de acción. Así, para fortalecer el tejido social, es fundamental 

que sus organizaciones reciban del ayuntamiento su apoyo, asesoramiento y atención, siempre desde el respeto a sus 

planteamientos y a su libertad de expresión. 

       Todo esto se llevará a cabo a través de las siguientes medidas:  

 Realizar un reglamento de participación ciudadana en el municipio. 

 Celebrar referéndums en todas aquellas decisiones de gran importancia para el pue-

blo. 

 Establecer los presupuestos participativos. 

 La participación ciudadana debe ser transversal en todas las áreas del ayuntamiento. 

 Organizar asambleas abiertas de forma periódica, con la participación de los vecinos, distribuidas en ba-

rrios o distritos, con participación de los técnicos municipales, para que puedan resolver las cuestiones  o 

quejas vecinales. 

 Plenos municipales en horario de tarde y emitidos en directo. 

 Instauración de la figura del “concejal 22”, donde cualquier vecino pueda participar activamente en la pre-

sentación y debate de las mociones presentadas a pleno. 

 Consulta popular a los vecinos si ven necesaria la TV pública “Torrevisión” o no. 

 Establecer  la administración electrónica, donde se puedan realizar todos los trámites del ayuntamiento a 

través de la web que será un espacio social, público y participativo. 

 Creación de nuevos medios de comunicación, libres y económicos, a través de las nuevas tecnologías, con 

la gestión y participación de profesionales de la comunicación. 

 Promover el asociacionismo. 
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 4.- EMPLEO: 

MEDIDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 

Puesta en marcha de medidas urgentes que permitan la creación de empleo a corto plazo y la atenuación de las 

consecuencias sociales que provoca el paro. Estas medidas de fomento del empleo deben ir acompañadas de acciones 

que permitan atenuar la grave situación económica y laboral que el paro está causando en muchas familias de nuestro 

municipio. 

 En primer lugar, es imprescindible acometer una revisión del Catálogo Municipal de Puestos de Trabajo para 

ver las necesidades reales y las valoraciones de cada puesto en el aspecto retributivo para acabar con privile-

gios y prebendas arbitrarios del político de turno. 

 Aprobar una Oferta Pública de Empleo con todos los puestos vacantes. La convocatoria de las correspondien-

tes oposiciones, o concursos oposición, con tribunales en los que participen, además de los sindicatos, todos 

los partidos de la corporación y un representante de los opositores, para garantizar el acceso a los puestos de 

trabajo con los únicos criterios de igualdad, mérito y capacidad. 

 Crear de una Empresa Municipal de Servicios con  un Plan Municipal de Inversiones, orientado a la genera-

ción de empleo, para acabar con la precarización y la arbitrariedad de los contratos temporales y con la privati-

zación de servicios. Esta empresa municipal auto gestionará entre otros, los siguientes servicios: 

1. Limpieza de los colegios y edificios municipales. 

2. Obras de reparación de parques infantil.  

3. Limpieza de solares municipales. 

4. Limpieza, reparación y colocación de mobiliario urbano (papeleras, marquesinas, farolas…). 

5. Limpieza de bosques y reforestación. 

6. Recogida puerta a puerta de papel, ropa y aceite. 

 

MEDIDAS ECONÓMICAS Y FISCALES DE FOMENTO DEL EMPLEO 

 Habilitar los fondos económicos necesarios para financiar las medidas de creación de empleo y 

ayuda social que sean necesario acometer. 

 Creación de un fondo específico de fomento del empleo en el presupuesto municipal que permita afrontar los 

costes de las actuaciones en esta materia, reduciendo o eliminando partidas de menor importancia, superfluas o 

innecesarias. 

 Apoyo a las empresas  en la reducción de su carga de gasto fiscal a través de incentivos específicos a la activi-

dad económica, primando  a las empresas que contraten desempleados con las siguientes bonificaciones y ayu-

das:  

1. Bonificación de hasta un 50% en la cuota anual del Impuesto de Actividades Económicas (IAE) por la 

creación neta de empleo. 

2. Bonificaciones en las licencias de obra para empresas o autónomos que se instalen en el municipio cre-

ando empleo. 
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3. Implantación de programas de ayuda para la creación de empresas y apoyo al inicio de la actividad para 

autónomos. 

4. Bonificaciones tributarias (IAE, rótulos, terrazas, etc.) a empresas y comercios del municipio que creen 

empleo neto. 

5. Bonificaciones fiscales y/o ayudas directas a parados que se instalen por su cuenta con límite de canti-

dad y porcentaje de inversión. 

        La duración y cuantía de estas bonificaciones deberán ser proporcionales al número de desempleados contratados 

y a la duración de los contratos. Igualmente se deberá primar la incorporación al mercado laboral de parados de larga 

duración, jóvenes y personas en situación socioeconómica precaria o con diversidad funcional empadronados en el 

municipio con un mínimo de antigüedad de seis meses a un año.  

         En ningún caso se bonificará a empresas que destruyan empleo fijo, estable, para cambiarlo por trabajo precario. 

Además, el número de ayudas que una misma empresa o comercio puede recibir a lo largo de un año o periodos supe-

riores estará limitado, para evitar precisamente la precarización del empleo mediante el encadenamiento de contratos 

temporales y de despidos, fomentándose especialmente la creación de empleo estable. 

PROGRAMA DE AYUDAS DIRECTAS PARA EL FOMENTO DE                                                            

LA CONTRATACIÓN Y EL AUTOEMPLEO: 

 Ayudas y subvenciones específicas para la contratación de desempleados a entidades sin ánimo de lucro para 

la realización de actividades sociales, culturales, de protección del patrimonio y del medio ambiente. 

 Ayudas, subvenciones y/o bonificaciones tributarias para microempresas y autónomos que exploren nuevos 

nichos de empleo: turismo activo, rutas verdes, limpieza de bosques y reforestación, etc. 

 Fomento municipal de iniciativas empresariales a jóvenes emprendedores con proyectos innovadores. 

PUESTA EN VALOR DE LOS RECURSOS MUNICIPALES, OBTENIENDO LA MAYOR EFICIENCIA DE     

TODOS ELLOS, TANTO LOS MATERIALES, COMO EN PERSONAL: 

 Conceder en cesión temporal locales municipales, actualmente infrautilizados, para iniciativas empresariales 

que generen empleo y  para parados que inicien su actividad profesional como autónomos.  

 Puesta en marcha del centro o vivero de empresas con cesión limitada en el tiempo y coste progresivo. 

 Ordenación de la concesión de suelo público para actividades económicas (churrerías, heladerías, quioscos, 

etc.),  para optimizar su aprovechamiento, dando prioridad a empadronados y desempleados. 

 Promoción del suelo industrial en los polígonos existentes, facilitando al máximo los trámites burocráticos 

para la instalación de nuevas empresas. 

 Incentivar la creación de microempresas que aprovechen el medio natural del municipio: turismo aventura, 

deportes, senderismo, paseos a caballo, parque aventura, rutas en bici, etc. 

 Establecer un Plan de Ordenación de Recursos Forestales de forma que genere empleo local financiado por 

los propios beneficios de la explotación de este recurso público. 

 Realizar gratuitamente cursos de formación a personas desempleadas de larga duración, a las que estén en 

situación socioeconómica precaria y a jóvenes,  todos ellos empadronados en el municipio con un mínimo de 

antigüedad (de 6 a 12 meses), al margen de  los talleres de  empleo o escuelas taller, que tienen sus propios 

criterios de selección. La selección se realizará con  transparencia y un estricto control, donde participarán 

técnicos de empleo, representantes de todos los  grupos políticos y asociaciones de parados legalmente cons-

tituidas de nuestro pueblo. 
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MEDIDAS SOCIALES Y LABORALES 

 Bonificaciones tributarias municipales para parados de larga duración, que pueden llegar hasta el 100% para 

familias con todos sus miembros en paro sin ingresos o en riesgo de exclusión social, jubilados, pensionistas 

con rentas mínimas. Estas bonificaciones serán de forma temporal mientras se mantengan esas situaciones.  

 Establecer convenios de colaboración solidaria con empresas del municipio para que contraten empadronados, 

teniendo en cuenta la situación social y familiar de los trabajadores y con absoluta transparencia. 

5.- URBANISMO Y PROMOCIÓN DE VIVIENDAS PÚBLICAS: 

En Izquierda Unida apostamos por un modelo de ciudad para la ciudadanía, en el que se garanti-

ce su calidad de vida, su libertad y el ejercicio de sus derechos desde la corresponsabilidad. Frente al 

modelo especulativo, que busca beneficios rápidos para unos pocos y provoca problemas que sufren 

los vecinos y suponen cargas para el municipio, proponemos un urbanismo justo y sostenible. 

Las medidas que tomaremos serán: 

1. Elaboración de un PGOU (Plan General de Ordenación Urbana), en el que primen los intereses generales y que 

resuelva los problemas pendientes de vivienda accesible, saneamiento, aparcamientos, etc. 

2. Realizar un diagnóstico de las necesidades reales de viviendas, reservando un mínimo del 30% del suelo para 

viviendas de VPO en todas las zonas del municipio, comprometiéndonos a desarrollar parques de viviendas 

públicas en régimen de alquiler o compra con precios accesibles, en especial para la juventud, para compensar 

el déficit actual en Alhaurín de la Torre. Promoción de vivienda pública como generadora de empleo y no   

como vía de acceso a la especulación urbanística.  

3. No a los desahucios de ninguna familia, en especial las que viven en viviendas de VPO. Proponer soluciones 

mediando con las entidades bancarias. 

4. Reservar los suelos necesarios, y los más óptimos, para equipamientos educativos, sanitarios, deportivos,    

sociales y culturales. 

5. Implantar espacios verdes tanto en el núcleo urbano como en las barriadas y urbanizaciones, respetando la  

arquitectura popular autóctona. 

6. Seguimiento y control de los proyectos de urbanización y del cumplimiento en la ejecución de viarios, zonas 

verdes, equipamiento urbano, etc. para evitar la posterior intervención municipal con el correspondiente gasto. 

7. Eliminación de las barreras arquitectónicas en los espacios y edificios municipales, y asegurar que los privados 

cumplan con la normativa establecida. 

8. Dotación suficiente y acercamiento de servicios e infraestructuras, ampliando el número de contenedores de 

recogida selectiva, acompañados de campañas periódicas de información a la ciudadanía. 

6.- ASUNTOS SOCIALES E IGUALDAD: 

Izquierda Unida defiende el carácter público  de los servicios sociales, tanto en la planificación, como en la gestión y 

evaluación de los servicios. Pretendemos atender las necesidades sociales de la ciudadanía desde la administración 

más próxima y que mejor conoce la realidad de la población. Se priorizará la gestión pública sobre la privada, el    

interés público sobre el beneficio privado, defendiendo y practicando derechos frente a una “caridad” insuficiente,    

respondiendo a tres ejes básicos: inclusión de las personas, familias, colectivos y comunidades en riesgo o en situación 

de exclusión social; prevención y atención a las personas en situación de dependencia; y protección a la infancia.  
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 Elaborar un Reglamento de Subvenciones  Municipales que establezca los requisitos  legales y prioridades a la 

hora de repartir el dinero público, de manera que la distribución de las cuantías se haga más equitativa, sin 

favoritismos y en función de la labor social, cultural o deportiva. Este Reglamento deberá detallar el plazo y 

forma de justificación del dinero recibido antes de acceder a la convocatoria siguiente. 

 Revisión de las cesiones y adjudicaciones de locales municipales para la prestación de servicios con el objeto 

de dar cabida a todos los colectivos que los soliciten para sus actividades, así como garantizar que todas las 

instalaciones municipales estén al servicio de todos por igual sin que exista exclusividad. 

 Revisión y actualización de los contratos de adjudicación de las instalaciones municipales para negocios 

(Centros Sociales, bares, peluquerías…). 

 Creación de un Programa de Actuación de los técnicos de Servicios Sociales  para la atención a las víctimas de 

malos tratos, drogadicción, desahucios  o cualquier circunstancia de emergencia. 

 Dinamizar el Centro de la Mujer para que sea el motor de actividades de concienciación  sobre la problemática 

de la mujer en los social y laboral. Reforzar estrategias para combatir la discriminación en los puestos de     

trabajo y en los salarios. 

 Prestar una especial atención a todas las actuaciones de prevención de la violencia de género en los jóvenes, 

que en todas las épocas del año y no sólo de forma puntual, desde el Ayuntamiento se pueden acometer, 

(campañas, programas, festivales, folletos…). 

 Poner a disposición de la Junta de Andalucía terrenos municipales en el casco urbano para la construcción de 

una residencia de mayores. 

 

    7.- ECONOMÍA Y FISCALIDAD: 

Integrar a Alhaurín de la Torre en la Economía del Bien Común y la Soberanía Alimentaria, creando redes de 

consumo y comercio responsables, actuando desde lo local  para abaratar costes y desarrollando sistemas para         

potenciar y distribuir los recursos al servicio de las personas y por encima de todo a la creación de empleo. 

 Auditoria  pública de las cuentas municipales.  

 Eliminación de la Tasa de carruajes. 

 Solicitar y promover la revisión del valor catastral de las viviendas, adecuándolo al mercado actual.  

 Facilitar mediante un registro,  actualizado  periódicamente,  que  familias numerosas, parados, jubilados,   

pensionistas, etc.…reciban bonificación en tasa e impuestos. 

 Impuesto a  grandes superficies, que ayude a las pymes y autónomos en la creación de empleo. 

 Creación de una bolsa de proveedores para contratos menores a la que puedan acceder comercios locales, sin 

importar el tamaño de PYME que sea. 
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  8.- MEDIO AMBIENTE: 

El modelo de desarrollo que Izquierda Unida quiere para Alhaurín de la Torre está basado en la protección,       

conservación y restauración de nuestro medio natural como garantía de salud y calidad de vida, preservando los      

recursos para las futuras generaciones. 

Los objetivos primordiales de nuestra política medioambiental son: 

 Protección de nuestra Sierra,  y los  acuíferos, depuración integral de todas las aguas residuales del           

municipio. Control y mejora de  la calidad del aire. Preservar y mejorar el estado de los cauces de los arroyos 

y las vías pecuarias. Eficiencia energética.  

 Un verdadero Plan de Restauración del impacto de la actividad minera elaborado y controlado por            

organismos  e instituciones independientes que cree puestos de  trabajo y haga posible en el futuro el        

desarrollo de actividades que respeten el medio ambiente. 

 Revisión de las canteras con licencia para elaborar un plan a medio plazo para el cese de la actividad        

extractiva. 

 Promover la declaración de Parque Natural de  la Sierra de Mijas-Alpujata, aprobada por el Parlamento     

Andaluz para iniciar el PORN y colaborando con el colectivo Movimiento Pro Parque Natural.  

 Aprovechar las infinitas posibilidades de generación de riqueza que tiene nuestra sierra, de forma            

completamente sostenible, con la realización de rutas senderistas, la creación de aulas de la naturaleza y de 

un Centro de Interpretación de la Sierra. 

 Hacer y señalizar rutas que recorran la sierra y el entorno del río Guadalhorce para 

promover actividades respetuosas con el medio ambiente.  

 Diseñar un Corredor Ornitológico para desarrollar la conciencia ambiental y        

preservar la riqueza ornitológica del Guadalhorce con paneles informativos. 

 Realizar una gestión sostenible de los recursos hídricos aplicando medidas de ahorro 

y eficacia controlando fugas y   garantizando un uso social y equitativo. 

 Exigir a la Agencia Andaluza del Agua (Antigua Confederación) el deslinde de  

todos los arroyos y cauces del municipio para garantizar el cumplimiento de las leyes e impedir las           

inundaciones así como apropiamientos indebidos por parte de particulares,  

 Exigir a la Junta de Andalucía la protección  y señalización de las vías pecuarias y realengas para garantizar 

el transito público y acabar con las apropiaciones indebidas. 

 Cumplir los compromisos adquiridos al haber aprobado la Agenda 21: gestión  de residuos, control de la   

contaminación atmosférica y acústica. 

 Completar  la red de saneamiento de aguas residuales, sancionando a los responsables de vertidos             

incontrolados. 

 Estudiar el posible traslado de la subestación eléctrica de Viña Grande desviándose así  las líneas de alta   

tensión. 

 Instalar de paneles fotovoltaicos y térmicos en los edificios públicos para llegar progresivamente a un          

autoabastecimiento: ayuntamiento, colegios, polideportivos, alumbrado…  

 Establecer una planta de compostaje para el reciclado de restos orgánicos de la poda de montes públicos,  

jardines…para el uso vecinal.  
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9.- AGRICULTURA Y SOBERANIA ALIMENTARIA: 

“Cada persona tiene derecho a un nivel de vida suficiente para asegurar su salud, su bienestar y 

los de su familia, especialmente por la alimentación”. (Art. 25 Declaración Universal de los Derechos Humanos). 

La Soberanía alimentaria es el derecho básico y democrático a la alimentación y producción de alimentos de los 

pueblos, la capacidad de definir las políticas alimentarias y agrarias con medidas como las siguientes: 

 Fomento y promoción de modelos de producción y consumo de alimentos sostenibles y viables económica-

mente, apoyando las producciones locales  en contraposición  al modelo de uso especulativo de los  suelos. 

 Diversificación de la economía rural fomentando medios de vida  compatibles con la conservación del medio 

ambiente, y la creación de empresas de transformación de productos locales, agrícolas y ganaderos. 

 Impulso de un mercado local rural de productos agrícolas, ganaderos y artesanos estableciendo un  espacio y 

periodicidad mensual. 

 Creación  de huertos municipales  ecológicos para el uso ciudadano, que serían gestionados desde el          

ayuntamiento para su uso social  entre familias con poco recursos. 

10.- MOVILIDAD Y TRANSPORTE: 

Uno de los pilares del desarrollo y la modernidad de los municipios es el transporte y la movilidad, que nos garan-

tizan el empleo, el desarrollo económico, la cohesión social, la calidad de vida y, no menos importante, el respeto al 

medio ambiente. Las propuestas de Izquierda Unida en este apartado son: 

TRANSPORTES PÚBLICOS 

 Promover el establecimiento de  una línea de tren de cercanías que unan el valle del Guadalhorce con Málaga y 

la Costa del Sol, gestionándolo con la Junta de Andalucía. 

 Mejorar el transporte público ampliando el horario nocturno y conexiones con la costa. 

 Al renovar la flota de  autobuses y otros vehículos municipales, elegir aquellos que utilicen combustibles me-

nos contaminantes (eléctricos, biocombustibles, gas licuado…) 

 Creación de línea de un bus de titularidad municipal, sea a través de consorcio y/o empresa pública, que una 

las distintas barriadas, urbanizaciones y pedanías con paradas y horarios establecidos y señalados, con una 

frecuencia acorde a la demanda vecinal. 

TRANSPORTE EN BICICLETAS 

 Desarrollar un Plan Director para el uso de la bicicleta como transporte alternativo y dentro de la promoción de 

una vida sana relacionada con el deporte, hacer una red de  auténtica y real carriles-bici, que comunique la 

totalidad del término municipal, para que los ciudadanos de todas las edades puedan utilizar sin peligro para su 

vida y que sirva de un auténtico medio de transporte a la vez. 

 Instalar aparcamientos para las bicis en las zonas deportivas, educativas y culturales, tanto en el casco urbano 

como en las barriadas. 

 Creación de un servicio municipal de alquiler y préstamo de bicicletas. 

PEATONES 

 Un plan integral para personas con movilidad reducida. 

 Mejorar y ampliar las zonas peatonales en el centro para establecer una zona que fomente el uso social y 

ciudadano. 
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      11.- SANIDAD Y CONSUMO: 

En Izquierda Unida tenemos la absoluta convicción de que la Salud es un Derecho y no una mercancía, por lo que 

defendemos un sistema sanitario público, universal, integral, solidario y de calidad, oponiéndonos a la privatización de 

la salud y al copago. 

Alhaurín de la Torre, al igual que el resto de los municipios, ha de ser un lugar de convivencia, donde se pongan 

en marcha y se desarrollen actuaciones en políticas públicas para mejorar el nivel de salud y de vida de nuestra      

ciudadanía. 

En materia de Consumo, IU de Alhaurín de la Torre considera imprescindible potenciar la Oficina de Atención al 

Consumidor (OMIC), dándole mayor protagonismo y dotándola de mejores medios materiales y de personal; todo ello 

con el objetivo de dar un servicio de calidad y lograr que en nuestro pueblo el consumo sea más justo, seguro y      

responsable. Desde esta nueva OMIC, adaptada a las necesidades de las personas consumidoras y usuarias alhaurinas, 

se promoverán colaboraciones con los agentes sociales implicados, tales como las asociaciones de consumidores y 

usuarios y asociaciones de comerciantes, para realizar programas de formación y asesoramiento. Como medida     

complementaria, se propone hacer un mayor esfuerzo en la función inspectora, especialmente en aquellos sectores más 

problemáticos o de mayor vulnerabilidad para los consumidores, como la venta ambulante y atracciones en ferias y 

periodos festivos, la venta de juguetes en establecimientos no especializados, etc.   

Medidas propuestas: 

 Exigir a la Junta de Andalucía el aumento del gasto sanitario en Atención Primaria y Salud Pública y su    

extensión a toda la población, con una inversión añadida en el aumento del número de enfermeras y enferme-

ros en el municipio, para incrementar el nivel de cuidados de colectivos frágiles (ancianos, enfermedades  

invalidantes, enfermedades raras, alumnado de los colegios…), y el aumento del número de psicólogos. 

 Realizar una inmediata evaluación de salud de los colectivos alhaurinos, adaptando el mapa sanitario a la  

realidad de nuestro municipio. 

 Desarrollar las competencias municipales en materia de sanidad, consumo y salud medioambiental que     

establece la ley general de sanidad para los municipios. 

 Reclamar el mantenimiento del sector sanitario en la esfera de lo público: titularidad, financiación, gestión     

y provisión pública. 

 Crear el Consejo Ciudadano de Salud en Alhaurín de la Torre, potenciando la participación ciudadana, y   

enfocado a la prevención de las enfermedades, la promoción de la salud y la educación sanitaria.                

Corresponsabilidad de profesionales y usuarios con instrumentos eficaces y reales de participación.  

 Coordinar programas de salud entre las instituciones públicas, concertadas y privadas. Promoción de la salud. 

 Llevar a cabo un Plan Socio-sanitario que dé respuesta a las demandas de las personas mayores, con un     

aumento considerable de los recursos geriátricos en todas las áreas sanitarias. 

 Exigir a la Junta de Andalucía, en concreto a la Consejería de Salud, una ambulancia más, en proporción al 

volumen de población que acude a nuestro Centro de Salud. 

 Organizar estructuras municipales integradas en la red sanitaria pública única para desarrollar labores de   

inspección y control en las competencias municipales, y en particular en la vigilancia y el control de la calidad 

de las aguas de consumo, de las aguas residuales, de la contaminación atmosférica, del nivel de ruidos y    

vibraciones, de la higiene en lugares públicos de restauración, comercio minorista, mercados, hoteles,       
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escuelas, etc. de la salubridad y habitabilidad de las viviendas y centros públicos; el control higiénico de la 

distribución y suministro de alimentos , bebidas y otros artículos de consumo humano; de la eliminación de 

residuos urbanos e industriales; programas de lucha anti vectores de contaminación y de propagación de    

enfermedades. 

 Desarrollar programas de promoción de la Salud: hábitos saludables en materia de alimentación, educación 

sexual, actividad física beneficiosa para la salud.  

 Potenciar y dotar de recursos a la Oficina Municipal del Consumidor (O.M.C.).  

 Establecer convenios con las asociaciones protectoras de animales para garantizar la atención de animales 

abandonados y/o maltratados. 

 Defender ante las administraciones competentes los  derechos ciudadanos a: 

1. La salud sexual y reproductiva. 

2. La interrupción voluntaria embarazo. 

3. Los cuidados paliativos y el tratamiento del dolor. 

4. La privacidad y titularidad de la historia clínica. 

5. El Derecho a una muerte digna. 

 

  12.- EDUCACIÓN: 

En Izquierda Unida estamos convencidos de que la EDUCACIÓN es la base esencial de toda la sociedad, por eso 

apostamos ante todo por la educación pública, gratuita, democrática, laica y de calidad como única garante de las   

condiciones de igualdad y democracia; todo ello como base de la cohesión social y de la formación de personas más 

iguales, más libres y más críticas. 

Para ello proponemos las siguientes medidas y líneas de actuación, con la imprescindible participación de toda la 

Comunidad Educativa: 

 Negociar con la Junta de Andalucía la creación de centros educativos nuevos, siempre según marquen las 

necesidades de la población y previa a la construcción de más viviendas o ampliación de centros educativos en 

nuestro municipio, para reducir las ratios elevadas que sufrimos, evitando las situaciones de masificación y de 

deficiencias en infraestructuras que padecemos.  

 Exigir a la Consejería de Educación que se impartan en nuestro municipio todas las modalidades de             

Bachillerato y Módulos Formativos. poniendo especial interés en aquellos que supongan buenas salidas al mer-

cado laboral, como la jardinería, la reforestación agraria, deportes, administración e informática, etc. para cu-

brir la carencia de algunas ofertas educativas muy demandadas por jóvenes en edad de formación profesional.  

 Establecer becas y ayudas para material escolar en las etapas obligatorias para familias con escasos recursos. 

 Organizar  y financiar, en colaboración con los centros educativos, clases de apoyo en horario de tarde para 

todo el alumnado que lo necesite, siempre y cuando sus familias no puedan proporcionárselas.  

 Acordar con la Junta de Andalucía la atención a los menores en riesgo de exclusión alimentaria para los      

periodos vacacionales, así como las escuelas de verano, con la consiguiente apertura de los comedores         

escolares de los centros educativos. 

 Realizar reformas y mejoras continuas en los centros educativos ya existentes que las necesiten, eliminando las 

barreras arquitectónicas. Y exigir que los nuevos centros educativos tengan en sus patios de recreo zonas de 

arboleda de especies autóctonas, como se comprometió nuestro Ayuntamiento en el Proyecto 2.001. 
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 Ampliar y recuperar la gestión municipal de la Red de Guarderías Públicas Municipales. Es de vital              

importancia que toda la ciudadanía pueda acceder a estos servicios esenciales de cuidado y educación de los 

más pequeños, con el fin de conciliar la vida laboral y familiar. 

 Potenciar, fortalecer y garantizar la mejora de los colegios de la Periferia, (CEIP Torrijos de Torrealquería, 

CEIP Santa Ana de La Alquería…), para que las familias no se planteen siquiera  llevar a sus hijas e hijos a 

otros centros educativos alejados de sus zonas de residencia.  

 Propiciar que todos los centros educativos estén abiertos a la ciudadanía, al barrio, a las asociaciones, en      

horarios no lectivos, convirtiéndose en centros vivos y dinámicos. 

 Potenciar el Gabinete de Psicología Infantil-Juvenil, dedicándolo especialmente a la educación y atención   

temprana, y a la prevención y resolución de conflictos, en continua coordinación con los centros educativos. 

 Mejorar la coordinación entre la Concejalía de Asuntos Sociales y los centros educativos para lograr la         

inclusión social, la erradicación del absentismo escolar, para buscar soluciones realmente efectivas que palien 

las dificultades socioeconómicas de las familias; exigiendo una mayor implicación, además de simplificar los 

trámites y protocolos. 

 Ampliar los horarios del precario transporte en autobús de nuestra numerosa comunidad universitaria, además 

de propiciar que sea totalmente gratuito. 

 Ampliar y potenciar las Escuelas-Taller, intensificando la formación profesional para el empleo, adecuándolas 

a las nuevas necesidades laborales que tiene nuestra sociedad. 

 Organizar y potenciar cursos de Bioconstrucción, en colaboración con entidades públicas y priva-

das,  con el fin de promover la construcción minimizando el impacto medioambiental, respetando 

un  desarrollo sostenible en la gestión de las energías renovables, del suelo, del agua… 

 En Educación Medioambiental también, conseguir que todos los proyectos, como el actual Pro-

yecto ALDEA, tengan continuidad desde la 1ª etapa de educación infantil y primaria hasta el ba-

chillerato. 

 Proponer que forme parte del currículum las campañas de sensibilización y concienciación para evitar la obesi-

dad infantil, implicando a las familias en la promoción de hábitos saludables, con la alimentación mediterránea 

como modelo, con productos locales y preferentemente ecológicos. 

13.- CULTURA: 

Izquierda Unida considera que sólo mediante la difusión y potenciación de la Cultura y la protección de nuestro 

patrimonio histórico-artístico se puede conseguir la igualdad de oportunidades entre ciudadanos, y los hará por tanto 

más libres. 

 

Las Administraciones deben defender el principio de libertad del creador en la cultura, apoyando con instrumentos 

de participación a los que se doten de apoyos y recursos individuales y colectivos, favoreciendo el carácter público y 

también colectivo de la cultura, y garantizando la libertad de expresión en cualquier manifestación cultural y artística. 

Desarrollaremos las siguientes medidas en nuestra política cultural: 

 

 Garantizar el apoyo igualitario a todas y cada una de las asociaciones y organizaciones culturales de nuestro 

municipio, ofreciéndoles las instalaciones y recursos municipales que necesiten. 

 Construir de una vez por todas un Teatro Municipal. Es urgente que se agilice la autorización y los trámites 

para realizarlo, poniéndose de acuerdo a la mayor brevedad posible el Ayuntamiento y la Junta de Andalucía, 

ya que en una ciudad de tanta población como es Alhaurín de la Torre, es imprescindible disponer de un teatro 

moderno, amplio y totalmente adaptado a las exigencias de este tipo de edificios para representaciones          

culturales de toda índole. 
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 Construir una nueva Biblioteca Municipal, (cuyo proyecto ya existe aunque no se ha llegado a ejecutar), mucho 

más amplia y adaptada a las necesidades de una población tan grande como la de nuestro municipio. En        

especial debe estar adecuada a las demandas de la amplia población estudiantil, con una dotación adecuada para 

los estudios superiores, incluidos los universitarios, y con un horario flexible, permaneciendo en apertura     

ininterrumpida (las 24 horas) en las épocas de exámenes. 

 Reducir considerablemente los precios de los eventos culturales para las personas desempleadas 

 Adecuar la biblioteca municipal actual a una biblioteca específica infantil, que incluirá ludoteca, sala de      

cuentacuentos y biblioteca en sí. 

 Colaborar estrechamente con todos los centros educativos del municipio, de forma constante y para todo tipo de 

actividades culturales. 

 Constituir una Comisión o Grupo de Gestión encargada de programar todas las actividades culturales, en el que 

estén representados, además del Ayuntamiento, los centros educativos y las asociaciones culturales y vecinales 

municipales. 

 Mantener y potenciar las actividades culturales, actos y eventos ya existentes y de gran reconocimiento, no sólo 

a nivel local, sino también comarcal y provincial, como la Semana Santa, la Torre del Cante y  el Portón del 

Jazz. 

 Crear una red de bibliotecas de barrio en las siguientes cuatro zonas de la periferia: Pinos de Alhaurín, Retamar

-Capellanía, Zapata-El Peñón y Torrealquería-La Alquería. 

 Recuperar el Cine de Verano y con carácter gratuito para todo el público. 

 Realizar una consulta ciudadana sobre una doble cuestión: para saber si la ciudadanía alhaurina quiere         

mantener o no la televisión local municipal, Torrevisión, y si quiere crear una radio municipal.  

 Crear un Festival de Cine Histórico en Alhaurín de la Torre, con la pretensión de que se celebre anualmente. 

 Crear el Centro Cultural “Torrijos” en Torrealquería, a la vez que declarar todas las actividades que realiza la 

Asociación Torrijos 1.831 en nuestro municipio, como Actividades de Interés Turístico-Cultural. 

 Construir un Museo de  Artes Populares. 

 Instaurar la Semana de Música Clásica para Escolares. 

 Llevar la programación de actividades culturales a las barriadas de la Periferia, a través de las bibliotecas de 

barrio. 

 

             14.- JUVENTUD: 

 

Las políticas de Juventud se han de plantear desde la transversalidad dentro de la política municipal (con aspectos 

esenciales en materia de vivienda, empleo, cultura, ocio…). Desde IU consideramos que la Juventud ha de tener un 

tratamiento específico, ya que es uno de los sectores sociales más castigados por la precariedad y la crisis.  

Desde nuestro Ayuntamiento no podemos ser ajenos al exilio al que se ven abocados en muchas ocasiones nuestras 

y nuestros jóvenes por las políticas neoliberales, y debemos articular urgentemente políticas que vayan encaminadas a 

parar su exilio y a crear herramientas que ayuden a volver a nuestra juventud, la generación mejor preparada y, sin 

embargo, la que peores expectativas de encontrar empleo posee. 

Para ello proponemos: 

 Un Plan contra el Exilio Juvenil, trabajando en todos los ámbitos transversales la vivienda, (con  un programa 

específico de vivienda para jóvenes), el desarrollo local, las bolsas de empleo…, priorizando la participación de 

la juventud, con un aumento considerable de las ayudas, bonificaciones, etc. 

 Emprender una lucha contra la precariedad laboral de la Juventud, creando todos los puestos de trabajo público 

que sea posible. 

 Bonificar al 100% de impuestos municipales la puesta en marcha de sus  empresas como emprendedores, reci-

biendo el doble de ayudas económicas aquellos y aquellas  jóvenes que hayan tenido que exiliarse y que quie-

ran crear una actividad económica en su municipio, Alhaurín de la Torre.  
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 Realizar un programa específico de vivienda joven para la emancipación, ya que la juventud tienen            

prácticamente imposible acceder hoy por hoy a una vivienda digna. Proponemos el fomento del alquiler,      

facilitando la salida al mercado de alquiler de las actuales viviendas desocupadas, para lo cual elaboraremos un 

censo actualizado de estas viviendas. 

 Ampliar los horarios del transporte en autobús de nuestra numerosa comunidad universitaria, que actualmente 

es muy precario, y hacerlo totalmente gratuito. 

 Promover y cubrir por parte del Ayuntamiento la gran demanda de ocio juvenil. Para ello necesitan una mucha 

mayor variedad de lugares donde poder reunirse y un amplio abanico de opciones de ocio creativo, de          

actividades alternativas que partan de los intereses de los propios jóvenes. 

 Desarrollar  el Centro de Orientación Sexual y de Planificación Familiar, ofreciendo desde el Ayuntamiento 

una colaboración total y activa en campañas de información y asesoramiento de la población joven. 

 Sacar el máximo provecho posible a la Casa de la Juventud, para convertirla en un verdadero punto de         

encuentro, con una mayor amplitud de horarios y reformando las siguientes infraestructuras:  

1. Una Sala de Informática con toda la equipación necesaria para un mínimo de 50 usuarios. 

2. Reformar y actualizar las salas de ensayo para los numerosos grupos musicales jóvenes existentes en 

Alhaurín de la Torre. 

3. Salas de reuniones adecuadas en cuanto al tamaño y los medios. 

 

15.- DEPORTE: 

 

Potenciar la actividad deportiva de la población es una función esencial de los ayuntamientos, de cara a la        

formación y el divertimento de la infancia y juventud, y a favorecer un ocio saludable para las personas adultas. 

Por todo ello y porque consideramos que los municipios son el ámbito idóneo para la promoción del deporte, de la 

actividad física y del ocio saludable, Izquierda Unida realizará las tareas necesarias para satisfacer estos derechos a 

través de las siguientes medidas:  

 Implantar y aumentar donde ya existe, una red de equipamiento deportivo a lo largo de todo el término         

municipal, en especial en las barriadas y urbanizaciones de la periferia, con un mínimo de pistas de tenis y  

padel, y de fútbol, fútbol sala y baloncesto.  

 Apoyar al deporte escolar organizando encuentros intercentros. 

 Gestionar con transparencia y mejorar el funcionamiento de las Escuelas de Fútbol municipales. 

 Recuperar la gestión municipal de las pistas de tenis y padel. 

 Elaborar el Programa “Deporte para todos”, en el que se desarrollen actividades deportivas, recreativas y de 

ocio para personas de todas las edades. 

 Llevar a cabo un programa de ayudas a deportistas locales, tanto a nivel amateur como profesional, por medio 

de becas, para que puedan realizar siempre que sea posible su deporte en nuestro pueblo. 

 Crear el Consejo Municipal de Deportes, en el que estén representados todos los equipos y disciplinas          

deportivas. 

 Apoyar a todos los equipos alhaurinos de cualquier modalidad deportiva, con total transparencia y en           

condiciones de igualdad, siempre que haya un mínimo de participantes, y dependiendo del número de practi-

cantes que tengan. 
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      16.- TURISMO: 

 

A pesar de su proximidad a la Costa del Sol y Málaga capital, y a contar con grandes recursos naturales y        

humanos, Alhaurín de la Torre no entra en los itinerarios turísticos habituales. Desde Izquierda Unida nos proponemos 

darle una gran relevancia comarcal, provincial, autonómica y nacional a nuestro municipio a través de un turismo   

respetuoso con el medio y las personas, que sea sostenible y rentable. Tenemos que promocionar esta situación      

estratégica de nuestra localidad y potenciarla como " puerta" del Valle del Guadalhorce, enlazándola con las rutas  

comarcales ya existentes. 

Pero además debemos potenciar un turismo sostenible, contemplando las condiciones actuales y las perspectivas 

futuras para definir una estrategia de sostenibilidad viable en lo social, ambiental y económico. La oferta turística debe 

integrar todos los recursos locales, ecológicos, culturales, monumentales, artísticos, gastronómicos, folklóricos, etc, 

buscando siempre reducir o eliminar la estacionalidad. Un factor esencial para la gestión sostenible de los espacios 

turísticos seguir las recomendaciones de la Agenda 21 Local. 

Nuestro municipio ya cuenta con actos y eventos de gran reconocimiento, no sólo a nivel local sino también     

comarcal, provincial e incluso nacional, como la Semana Santa, la Torre del Cante y  el Portón del Jazz, que hay que 

seguir potenciando y mejorando. 

Además presentamos las siguientes nuevas propuestas: 

 Realizar un Plan Integral de Turismo Local, en el que se establezcan ayudas y/o subvenciones a los       

establecimientos turísticos que cumplan con unos estándares de calidad en el servicio y en la contratación 

de empleo, (calidad, precios asequibles, empleo digno, contratación de desempleados y desempleadas de 

larga duración, de personas con diversidad funcional…). 

 Restauración de la Alquería del Conde de Mollina, (reclamación de la Asociación Torrijos 1.831), con la 

idea de poder ser visitada por toda la ciudadanía alhaurina y por los turistas que acudan a  nuestro         

municipio. 

 Restauración de la Torre musulmana de Torrealquería (siendo también una reclamación archiconocida de 

la Asociación Torrijos 1.831), igualmente con la intención de que se incluya en las rutas turísticas locales. 

 Considerar de interés histórico-cultural la representación que tiene lugar en Torrealquería en diciembre y, 

como tal, promocionarla desde el Ayuntamiento. 

 Actualizar el callejero municipal, que lleva muchísimos años sin renovarse. 

 Crear diferentes rutas senderistas en las extraordinarias sierras de nuestro municipio. 

 Construir un Centro de Interpretación en la Sierra, en los terrenos ocupados actualmente por las canteras 

consideradas ilegales y clandestinas por los Tribunales de Justicia. 

 Tras la declaración de Parque Natural a la Sierra de Mijas - Alpujata, se aprovecharán turísticamente las 

infinitas posibilidades de generación de riqueza que tiene nuestra sierra, de forma completamente          

sostenible medioambientalmente hablando, como la realización de rutas senderistas, la creación de aulas de 

la naturaleza y un Centro de Interpretación. 
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1. Javier Caravias Chaves.                                                                                                           

Nacido en Málaga hace 42 años, criado desde pequeño en Torremolinos, pero Alhaurino por los cuatro    

costados desde los 14 años. Maestro de la Escuela Pública, de la que es firme defensor, ejerciendo desde 

hace 4 cursos en el CEIP Isaac Peral de Alhaurín de la Torre. Afiliado a CC.OO e Izquierda Unida desde 

hace 20 años. En la actualidad, ocupa el cargo de coordinador local de IU y ha sido elegido número 1 en las 

primarias abiertas a toda la ciudadanía. Es socio de la PDSS (Plataforma en Defensa de la Salud y la Sierra) 

y colabora en diferentes ONG,s como Save the Children y ACNUR. 

2. Tania López Elorrieta. 

Nacida en Baracaldo (Vizcaya) en 1985, reside en Alhaurín de la Torre desde los 3 años. Es Técnico Superior 

de Documentación Sanitaria. Militante de las Juventudes Comunistas (UJCE) desde los 17 años. Actualmente 

es integrante del Comité Provincial y del Comité Comarcal del Partido Comunista (PCE). Participa activamen-

te en la Asamblea Local de IU como Responsable de Organización. Miembro del Consejo Provincial. Trabaja 

como administrativa del Grupo Municipal de IU en el Ayuntamiento. Colabora con la Asociación "Amigos del 

Pueblo Saharaui". 

 3. Brénea Chaves Cuevas. 

Extremeña de nacimiento, malagueña de adopción desde 1969 y vecina de Alhaurín de la Torre desde 1987. 

Jubilada. Militante del PCE desde 1975, fue concejala de servicios sociales en Málaga en la primera               

corporación democrática. Integrada en CCOO desde su fundación. Desde 1996 milita en la Asamblea de     

Izquierda Unida en la que ha ocupado distintas responsabilidades como coordinadora y responsable de      

finanza. Desde 2007  Concejala y Portavoz del Grupo Municipal. Pertenece activamente a la PDSS 

(Plataforma en Defensa de la Salud y la Sierra) y a la Asociación Cultural "Torrijos 1831". 

 

 

 

 

8. Rocío González Gómez 

Nacida en Alhaurín de la 

Torre, diplomada en Tra-

bajo Social. Actualmente 

ejerce como Educadora 

Social en Pisos de Convi-

vencia para menores 

infractores. Colabora como voluntaria en 

varias ONG,s para jóvenes en conflictos y 

riesgo de exclusión.  

5 .  P i l ar  B o x ó C i f u en t es .                  

Nació en Barranquilla 

(Colombia) en el año 

1953 y reside en          

Alhaurín de la Torre  

desde 1984. Licenciada 

en Geografía e Historia, 

pertenece a la PDSS 

(Plataforma en Defensa de la Salud y la 

Sierra), a la ONG "Solidaridad Directa", 

la Asociación de Amistad Hispano-

Cubana de Málaga y también colabora 

con la Asociación "Amigos del Pueblo 

Saharaui". 

7. Adrián Plaza Morales. 

Nació en Málaga en 

1991. Administrativo y 

futuro estudiante de 

Ciencias Políticas. Se 

afilió hace un año a las 

Juventudes Comunis-

tas, y desde entonces participa por el 

cambio en su pueblo con Izquierda 

Unida. 

4. Carlos Carmona Sánchez.     

Residente en Alhaurín 

de la Torre desde 1989. 

Licenciado en Psicope-

dagogía, Maestro de 

Educación Especial. 

Militante de la Confe-

deración Nacional de 

Trabajadores (CNT) desde los años 70. 

En 1986 se integra en el Partido       

Comunista, actualmente afiliado a IU, 

dedicando todo su tiempo libre a     

trabajar en la Asamblea local. 

6. Tina Iglesias Gajate. 

De origen salmantino, 

reside en Alhaurín de 

la Torre desde 1992. 

J ub i l a d a  d e  l a           

enseñanza. Integrante 

de la Plataforma en 

Defensa de la Salud y 

la Sierra (PDSS). Colabora con la Aso-

ciación "Amigos del Pueblo  Saharaui". 

9. José Antonio Gavilán         

R o d r í g u e z  .             

Con 42 años de edad, 

de profesión cocinero y 

editor de la revista  

digital “Burger Lovers 

Klub”. Fue concejal de 

IU en el Ayuntamiento 

de Alhaurín de la Torre en 2007-2011. 

Afiliado a UGT. Fue miembro del     

AMPA de CEIP San Juan. 
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14. Antonio Márquez González 

Nacido en 1972 en       

Alhaurín de la Torre.  

Delegado de Andalucía 

Oriental en una empresa 

de mobiliario urbano. 

V o l u n t a r i o  e n  l a           

Asociación Corazón Malagueños. 

12. Caren García Gómez 

Nacida en Madrid el 

1976. Residente en 

Málaga desde 1992. 

Técnico Superior en 

Diseño Gráfico y Arte 

Publicitario.  

Trabaja como diseñadora gráfica en 

una empresa malagueña de          

publicidad. Colabora en diferentes 

organizaciones sin ánimo de lucro a 

través de plataformas online. 

15. Fernando Marfil Aguilar. 

Nacido en Málaga en 

1951. Reside en      

Alhaurín de la Torre 

desde 1984. Profesor 

de secundaria en el 

IES Gerald Brenan, 

actualmente Jubilado.  

Pertenece a la PDSS (Plataforma en 

Defensa de la Salud y la Sierra), a la 

ONG "Solidaridad Directa", a la  

Asociación de Amistad Hispano-

Cubana de Málaga y también       

colabora con la Asociación "Amigos 

del Pueblo    Saharaui". 

11. Alfonso García Cárdenas. 

Nacido en Málaga,        

residente en Alhaurín de 

la Torre desde el año 

2000. Maestro Industrial 

rama del Metal. Miembro 

del foro de opinión de     

Alhaurín y de la Asociación de Parados 

Alhaurín. Colaborador de periódicos 

digitales locales, Alhaurin.com y la   

Fontana. 

10. Jorge Sánchez Vergara.            

Nació en Alhaurín de la 

Torre y es vecino de la 

localidad desde entonces. 

Estudiante de Ingeniería 

Industrial en la Universi-

dad de Málaga. Militante 

de Izquierda Unida desde 2008 y   

actual concejal de IU en el municipio. 

13. Francisca Fernández Ramírez 

De 43 años, es de  Torre-

alquería. Comprometida 

siempre con su barrio a 

través de asociaciones 

vecinales y culturales. Ha 

trabajado en la agricultu-

ra y el comercio, actualmente es    

transportista. 

1 8.  Jav ier  L ar a V al d és 

Nacido en Valladolid en 

el 1953. Reside en    

Alhaurín de la Torre 

desde 1992. Maestro 

jubilado. Pertenece a la 

Asamblea de Izquierda 

Unida  local y a la Plataforma en     

Defensa de la  Salud y la Sierra 

(PDSS). 

21. Amadeo Arias Rodríguez. 

Nacido en Lugo en 

1950. Operario de   

Telefónica y Delegado 

Sindical de CC.OO en el 

s e c t o r  d e  l a s               

telecomunicaciones. 

16. Mª Luisa Zamora Serrano 

Nacida en Melilla en el 

año 1952. Ha ejercido de 

Profesora de Inglés du-

rante muchos años en el 

municipio.  

Trabaja en la ONG "Solidaridad      

Directa". 

17. Cati Arévalo 

Sánchez.                   .   

Nacida en Badalona, reside 

en Alhaurín de la Torre 

desde 2003. Charcutera de 

profesión. 

19. Salvador Gámez Machado 

Nacido en Sevilla en 1959, 

residente en Alhaurín de 

la Torre desde 2008,   

funcionario del Ayunta-

miento de Málaga,        

afiliado a CC.OO desde el 

1990, ex-miembro de varias Ampas y 

consejos escolares. 

2 0 .  E n c a r n a c i ó n  R u i z      

F e r n á n d e z .  . 

Nació en Casabermeja 

(Málaga) hace 59 años. 

Llegó a Alhaurín de la 

Torre en los 80 y forma 

parte de IU y del PCA 

desde entonces.  

Fue concejala y    portavoz municipal 

durante varias legislaturas. Miembro 

de la Plataforma en Defensa de la 

Salud y la Sierra. Maestra en el Cole-

gio Público San Juan. Afiliada al sin-

dicato USTEA. Luchadora anti-

franquista desde los años 70, Femi-

nista. Fundadora de varias asociacio-

nes de mujeres. 

22. Matías Vargas Muñoz. 

Nacido en Casabermeja 

en 1948. Ha trabajado 

por cuenta propia en el 

sector agroalimentario. 

Militante del PCE desde 

antes de la legalización, 

incansable luchador por 

la democracia y la justicia. 



 


